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Analyysi kuntien tyovoimatarpeista

Aula Research on loppuvuodesta 2022 rakentanut Kevan
toimeksiannosta tilastolliseen dataan perustuvan analyysimallin
ammattinimiketasoisista tyovoimatarpeista ja niiden trendeista
kuntasektorilla

Analyysi kuvaa historiadatan ja tulevaisuutta kuvaavan ennustedatan
pohjalta, milla alueilla ja missa ammattiryhmissa uhkaa
tulevaisuudessa syntya kuntasektorille suurimmat ongelmat
tyovoiman saatavuuden kannalta
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Analyysissa hyodynnetyt tilastotiedonldhteet K

VA

Analyysissa hyodynnetyt tilastotiedonlahteet:

Kevan elakoitymisennuste 2022
TEM:in Tyonvalitystilasto 2021

Sitra: Mille vaestdlle —koulutusennakointiselvityksen raakadata

(perustuen Tilastokeskuksen vaestoennusteeseen ja koulutuksen
toteutumaan) (2019)

Opetushallinnon tilastopalvelu Vipunen: vaestdon koulutusrakenne
2021

Tilastokeskuksen tyossakayntitilasto 2020



Tilastollinen analyysimalli

Ammatissa
tyoskentelevien
maara talla hetkella

Koko maan taso




Ennustemallin kadsitekuvaukset KK
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Kevan elakevakuutetut kuvaa ammattinimikkeen vakuutettujen maaraa vuoden lopussa
Tyolliset kuvaa ammattinimikkeen tyodllisten maaraa kaikilla tyénantajasektoreilla vuoden lopussa

Tarjonta kuvaa kuntasektorille kohdentuvien tyottdémien tydnhakijoiden suhdetta teoreettiseen
kuntasektorin tyévoimaan. Luku kuvaa siis kuhunkin ammattinimikkeeseen kohdistuvaa suhteellista
tarjontaa: mita korkeampi luku, sitd enemman tarjontaa on.

Kysynta kuvaa kuntasektorin avoimia tyopaikkoja suhteessa kuntasektorin tyollisten maaraan. Luku
kuvaa siis kuhunkin ammattinimikkeeseen kohdistuvaa suhteellista kysyntaa. Mita korkeampi luku on, sita
enemman kysyntaa on.

Ylitarjonta ja ylikysynta (tyovoimatasapaino) kuvaa ammattinimikkeeseen kohdistuvaa ylitarjontaa
tai ylikysyntaa tydntekijoina. Negatiivinen luku kuvaa tyovoimapulaa ja positiivinen tyévoimaylijaamaa.

Tarkempi kuvaus Kevan ennustemallin toteutuksesta, kasitteistd seka malliin sisaltyvista
epavarmuustekijoista [6ytyy tdman esityksen lopusta.



Kuntasektorin tyovoima-arvio ja muutokset K=
korona-aikana VA

Tyovoiman ylitarjonta

) ) . Tydllisia Kunta-alan tai tyGvoimavaje Muutos Viisi suurinta ammattiryhmaa, joissa
31 suurinta ammatti ryh maa Suomessa  vakuutettuja 2020 2022 2020-2022 tyévoimavajetta 2022
Suurimmat ammattiryhmat gaa:‘:aorl]tl?o?taja ;g ;Zg : 552 iii -SZSZ _'12 8625’?/‘ :88 ;gg Arr_w mattirlghr_nét. jolissa Muutos
eniten tyovoimavajetta 2022 2020-2022
™ Lastenhoitaja 32475 o 31254 1949 -61 -2010
- o Kiinteistohuollon tydntekijat 25069 o 6 695 377 428 51
-y Lahihoitaja Kotipalvelutyéntekija 24209 * 1599 -92 12 80 ’\ s
aa 79 776 Lastentarhanopettajat 21733 19 247 -4 006 -6 012 -2 006 N )
Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 19 392 16 212 389 314 -75 ,, _/I 6 657 _8 3 69
Kokki 16 493 3176 1174 2809 1634
&\ Koulunkayntiavustajat 16 352 17 083 5684 5849 -838
\' J Sairaanhoitaja Avustavat keittistyontekijat 15 247 7277 2175 3880 1705 fa )
- 63 750 Sosiaalitydntekija 10901 7242 -2 B55 -4278 -1623 ‘ ',"/ Lahihoitaja
Erikoisldakari 10 622 7882 -798 -906 -108
Fysioterapeutit ym. 9510 4338 -76 -1668 -90 - - 8 889 - 8 /I O O
'. Terveydenhoitaja 9208 6 646 71 -917 -988
Ca i Rakennusalan tyonjohtajat 8 924 1140 334 129 -205
Lastenhoitaja Erityisopettajat 8 250 9549 -2 299 2479 179 A Lestentarhan-
32 475 Vieislaakarit 7404 4724 1035 -908 127 - OPeTeE
Psykologit 5529 3704 1040 1804 763 A - 6 O’] 2 _2 O O 6
Bioanalyytikot [terveydenhualto) 5335 3781 -593 =773 -180
‘ Kiinteistshuollon Hammasho_ita_ja 5325 3340 -285 -510 -225
T3 r Osastonhoitaja 4672 3925 -469 798 -329 AR
tydntekija Perhepaivahoitaja 4347 3501 789 495 294 ' '~ Sosiaalitydntekijs
Hammaslaakarit 4205 2718 -355 -499 144
- 25 069 Palomiehet 4023 6713 -34 -179 145 u _4 278 _/I 628
Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 3449 1580 -166 -157 10
Maatalouslomittaja 3442 2720 840 224 -616
/N Kotipalvelu- Sairaankuljetuksen ensihoitajat 3257 3303 63 -19 -82 e R
' 'J tyontekija Laaketiet. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 3114 2 521 -313 -438 -125 J )
- Kirjastonhoitajat, informaatikat ym. 2367 1652 107 48 -6 ‘. _2 479 _’I 79
ﬂ 24 209 Katilt 2341 2237 144 -53 -197
Valinehuoltaja 2177 1774 109 45 -63
* Analyysistd on ammattiluokituksen soveltamistapojen erojen vuoksi jatetty pois Lukion ja peruskoulun yldluokkien opettajat: 22181 48157 840 224 -616
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Kuntasektorin tyovoimaennuste K=
VA

Tybvoiman Tydvoiman Tydvoimatasapainon
ylitarjonta ylitarjonta kehitysennuste (huomioitu
. . . en Tydllisid Kunta-alan tai tydvoimavaje tai tydvoimavaje  Tybvoima- valmistuminen ja eldkéityminen)

31 suurinta ammatterh maa Suomessa vakuutettuja 2020 2022 tasapaing 2027 2032

ST JARes Elen Lahihoitaja 79776 56 436 -738 -8 839 -15,70 % -14,9 13,6

L - Sairaanhoitaja 63 750 52 744 -8 288 -16 857 -3160 % -320 -317
tydvoimavajetta 2022 o

Lastenhoitaja 32475 31254 1949 -61 -0,20 % -0,9 -16

’\ Kiinteistéhuollon tydntekijat 25069 6 695 377 428 6,40 % 8.2 10,1

* * Sairaanhoitaja Kotupelvelutguntekuz_a 24 209 1589 -92 -12 -0,70 % 06 2,6

| & ) Lastentarhanopettaja 21733 19 247 -4 006 -6 012 -3120 % -313 -296

. —’I 6 657 Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 19 392 16 212 -1869 1711 -10,60 % -11,5 -14,0

Kokki 16 493 3176 1174 2809 88,40 % 90,0 924

Koulunkayntiavustajat 16 352 17 063 6 684 5849 3430 % 34,8 358

f‘ Avustavat keittiotydntekijat 15 247 7277 2175 3 880 5330 % 550 575

* ', Léahihoitaja Sosiaalityontekija 10 901 7 242 -2 655 -4 278 -5910 % -59,6 -60,0

s Erikaislaakari 10622 7 882 -798 -506 -11,50 % -1,5 -1.9

- —8 839 Fysioterapeutit ym. 9510 4338 -76 -166 -3.80 % -4,3 -4,0

Terveydenhoitaja 9208 6 646 71 -917 -13,.80 % -14.3 -14.0

Rakennusalan tyonjohtajat 8924 1140 334 129 11,30 % 11,1 13,0

7~ '—as'fe”.tarha”' Erityisopettajat 8 250 9549 -2 299 -2 479 -26,00 % -267 -275

\' IJ opettaja Yleislaakarit 7 404 4724 -1035 -508 -19,20 % =191 -17.5

“ _6 O’I 2 Psykologit 5529 3704 -1040 -1804 -48,70 % -49/1 -49,4

Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 5335 3781 -593 -773 -2040 % -20,9 -20.3

Hammashoitaja 5325 3340 -285 -510 -15,30 % -14,3 -12,8

,. Osastonhoitaja 4672 3925 -469 -798 -20,30 % -18,5 -15,8

"'~ Sosiaalitysntekija Perhepaivahoitaja 4 347 3501 789 495 14,10 % 12,5 1.5

Hammaslaakarit 4205 2718 -355 -499 -18,40 % -18,2 -15,5

u _ 4 278 Palomiehet 4023 6713 -34 179 270 % 23 16

Yhdyskunta- ja likennesuunnittelijat 3449 1580 -166 -157 -8,90 % -11,3 127

Maatalouslomittaja 3442 2720 389 314 11,50 % 1.7 14,6

Sairaankuljetuksen ensihoitajat 3257 3303 63 -19 -060 % -0.8 -07

m Erityisopettajat Lasketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 3114 2521 -313 -438 -17,40 % -17.8 -17.5

Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 2 367 1652 107 46 2,80 % 17 a9

aAh _2 479 Katilot 2341 2237 144 -53 240 % 28 25

Valinehuoltaja 2177 1774 109 45 2,50 % 37 55

* Analyysistd on ammattiluokituksen soveltamistapojen erojen vuoksi jatetty pois Lukion ja peruskoulun ylaluokkien opettajat: 22181 48157 840 224 0,5% 1,0 2,1
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Tyovoiman tarjonnan tila 2022

Tyovoiman ylikysyntd, tyovoimavaje 2022, tyontekijaa

Sairaanhoitaja

Lahihoitaja
Lastentarhanopettajat
Sosiaalitydntekija
Erityisopettajat

Psykologit

Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat
Terveydenhoitaja

Yleislaakarit

Erikoislaakari

Osastonhoitaja

Bioanalyytikot (terveydenhuolto)
Hammashoitaja

Hammaslaakarit

Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant.

Palomiehet

Fysioterapeutit ym.

Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat
Lastenhoitaja

Katilot

Sairaankuljetuksen ensihoitajat
Kotipalvelutydntekija
Vaélinehuoltaja

Kirjastonhoitajat, informaatikot ym.
Rakennusalan tyénjohtajat
Maatalouslomittaja
Kiinteistohuollon tyontekijat
Perhepéivahoitaja

Kokki

Avustavat keittiotydntekijat
Koulunkayntiavustajat

I 16 657
I 8839

B 6012

B <278

B 2479

W 1804

B 1711

-917
-908
-906
-798
-773
-510
-499
-438
-179
-166
-157
-61
-53
-19
-12

Sairaanhoitaja

Lahihoitaja

Lastenhoitaja
Lastentarhanopettajat
Sosiaalitydntekija
Terveydenhoitaja
Koulunkayntiavustajat
Psykologit

Osastonhoitaja
Perhepaivdhoitaja
Hammashoitaja
Rakennusalan tyénjohtajat
Katilot

Bioanalyytikot (terveydenhuolto)
Erityisopettajat

Palomiehet
Hammaslaakarit

Ladketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant.

Erikoislaakari

Fysioterapeutit ym.
Sairaankuljetuksen ensihoitajat
Maatalouslomittaja

Valinehuoltaja

Kirjastonhoitajat, informaatikot ym.
Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat
Kiinteistdhuollon tydntekijat
Kotipalvelutydntekija

Yleislaakarit

Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat
Kokki

Avustavat keittiotydntekijat

VA

Muutos 2020-2022, tyontekijaa

I S 369
I S 100
B -2010

B -2006

B 1623

B 988

B -836
I -763
| -329
| -294
| -225
| -205
| -197
| -180
| -179
| -145
| -144
| -125
| -108
| -90
| -82
|  -75
| -63
| -61
10
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K=

Tyovoiman tarjonnan ennuste 2032 VA

Suhteellinen ylikysyntd, tyovoimavaje 2022, %

Sosiaalityontekija | I -5°.1

Psykologit I 48,7
Sairaanhoitaja B 316
Lastentarhanopettajat I 312
Erityisopettajat B 26,0
Bioanalyytikot (terveydenhuolto) I 204
Osastonhoitaja Il 20,3
Yleislaakarit Il 192
Hammaslaakarit I 184
Ladketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. Il 174
Lahihoitaja Bl -157
Hammashoitaja Bl 153
Terveydenhoitaja B 138
Erikoislaakari Bl 115
Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat Il -10,6
Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat W 99
Fysioterapeutit ym. I -38
Palomiehet 1 -27
Katilot I -24
Kotipalvelutydntekija | -0,7
Sairaankuljetuksen ensihoitajat | -0,6
Lastenhoitaja | -0,2
Vélinehuoltaja I 25
Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. I 28
Kiinteistohuollon tydntekijat B 64
Rakennusalan tyénjohtajat 11,3
Maatalouslomittaja B 11,5
Perhepaivahoitaja 14,1
Koulunkayntiavustajat s 34,3
Avustavat keittiotyontekijat s 53,3
Kokki I 88,4
0

Ennuste vuoteen 2032, luku on suuntaa-antava indeksiluku

Sosiaalityontekija | I -60.0

Psykologit I 404
Sairaanhoitaja I 317
Lastentarhanopettajat I 296
Erityisopettajat I 25
Bioanalyytikot (terveydenhuolto) I 203
Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. I 17,5
Yleislaakarit Bl 175
Osastonhoitaja Il -158
Hammaslaakarit Bl 155
Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat Il 14,0
Terveydenhoitaja I 140
Lahihoitaja Il 136
Hammashoitaja I 128
Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat I 12,7
Erikoislaakari Bl 119
Fysioterapeutit ym. [ | -4,0
Katilot I -25
Palomiehet | -1,6
Lastenhoitaja | -1,6
Sairaankuljetuksen ensihoitajat | -0,7
Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. | 0,9
Kotipalvelutyontekija [ | 2,6
Vélinehuoltaja B 55
Kiinteistohuollon tyontekijat M 10,1

Perhepéivahoitaja Il 115

Rakennusalan tyonjohtajat B 13,0

Maatalouslomittaja B 14,6

Koulunkdyntiavustajat e 35,8
Avustavat keittiotyontekijat I 55
Kokki I 02,4
0

Analyysi kuntien tydvoimatarpeista 10



Mista muutokset eri ammattiryhmien K=
tyovoimatarpeissa johtuvat? VA

- Avustavat keittiotyontekijat - Ylitarjonnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana johtuu seka kysynnan
pienemisesta etta tarjonnan kasvusta

- Kokki - Ylitarjonnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana johtuu erityisesti tarjonnan kasvusta
- Lahihoitaja - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana erityisesti kysynnan kasvusta
- Lastenhoitaja - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana erityisesti kysynnan kasvusta

- Lastentarhanopettajat - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana erityisesti kysynnan
kasvusta

- Psykologit - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana seka kysynnan kasvusta etta tarjonnan
supistumisesta

- Sairaanhoitaja - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana pdaasiassa kysynnan kasvusta mutta
myOs tarjonnan supistumisesta

- Sosiaalityontekija - Ylikysynnan kasvu viimeisen kahden vuoden aikana seka kysynnan kasvusta etta
tarjonnan supistumisesta



Muutokset tutkinnon aloittaneiden maarissa

Erillistarkastelu viime vuosien aloituspaikkamaaramuutoksista
(tulokisia ei ole hyddynnetty tydvoimaennusteessa)

Koulutusaste (taso 2)/ Tutkinnon Tutkinnon %-muutos
koulutusala (taso 1) aloittaneet 2020 aloittaneet* 2022 2020 - 2022
Ammatt|ko_rkeako_ulutqtkl_nto / 12114 14103 16 %
Terveys- ja hyvinvointialat
Ylempi kor_keakou_lutut_kin_to / 1221 1311 7 o
Terveys- ja hyvinvointialat
Alempi korkeakoulututkinto / Kasvatusalat 2594 2968 14 %
Ylempi korkeakoulututkinto / Kasvatusalat 645 575 -11 %
\a(II(;Tm korkeakoulututkinto / Yhteiskunnalliset 1013 1067 5 9%
Ylempi _Iforkeakoulututkmto 1477 1653 12 %
Tekniikan alat
Ammz_;l_tt|korkeakoulututk|nto / 9175 9387 2 o
Tekniikan alat

Lahde: OKM, tutkinnon eri koulutusohjelmissa aloittaneet 2010-2022

K=
VA

Tiettyjen ammattiryhmien
osalta on hiljattain tehty
paatoksia
koulutuspaikkojen
lisaamisesta.

Tyovoimaennusteessa
naytettavassa
tutkintomaara-
ennusteessa nama
viime aikojen paatokset
eivat nay.

Tassa taulukossa vuoden
2020 tutkinnon
aloittaneiden maaraa
verrattu vuoden 2022
tilanteeseen
korkeakoulututkintojen
osalta.






Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Etela-Karjala KK

VA

Suhteellinen
ylitarjonta/ylikysynta ja
ennuste tulevasta
2022 2027 2032

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

Suhteellinen Koko maa

kysynta

Suhteellinen
tarjonta

Kevan elake-

Ammattinimike vakuutetut

Tyélliset

2022 2032

ETELA-KARJALA |Avustavat keittidtyontekijat 180 347 38 % 2% 102 56,9 55,2 50,7 26,3 19,1
ETELA-KARJALA [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 1 98 0 % 31 % -30 -15,2 | -10,6
ETELA-KARJALA [Erikoisléakéri 129 138 2% 1% -12 -9,5 -11,8 | -13,1
ETELA-KARJALA [Erityisopettajat 193 162 8 % 34 % -38 -19,9 -31,3 | -34.3
ETELA-KARJALA [Fysioterapeutit ym. 114 299 9% 2% 4 3,6 1,4 -1,5 -1,9 -6,6
ETELA-KARJALA |[Hammashoitaja 84 113 5% 4 % 0 0,5 -0,7 -4,2 -8,6 -14,9
ETELA-KARJALA [Hammaslaakarit 61 75 5% 17% -10 -16,0 -13,6 | -18,2
ETELA-KARJALA [Katilot 43 43 9% 0% 4 9,3 7.0 4,0 6,5 7,0

ETELA-KARJALA [Kiinteistdhuollon tydntekijat 94 648 19% 10% -41 -433 | -44,1 -48,6 5,6 -2,1

ETELA-KARJALA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 21 32 14 % 13 % -1 -34 7.4 7.1

ETELA-KARJALA |[Kokki 104 375 54 % 3% 107 103,2 | 101,5 | 97,0 36,1 28,0
ETELA-KARJALA [Kotipalvelutydntekijé 35 842 1% 0% 0 0,6 -0,8 -4,8 -43 -8,9
ETELA-KARJALA |[Koulunkdyntiavustajat 294 337 44 % 7 % 210 71,4 70,5 67,8 44,6 40,1

“ Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

ETELA-KARIALA |asiant. 8 /> 1% 40 % 30 12,8 | 107
ETELA-KARJALA [L&hihoitaja 1388 1684 18 % 20% -38 -2,7 -3,8 -6,8 -1,3 -4,7
ETELA-KARJALA |Lastenhoitaja 525 510 24 % 10% 117 22,2 7,3 3,7

ETELA-KARJALA |Lastentarhanopettajat 407 460 17 % 15 % 13 3,1 -23,7 | -27,8
ETELA-KARJALA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 400 414 8% 15 % -27 -6,8 -8,6 -13,9 | -120 | -16,3
ETELA-KARJALA |Maatalouslomittaja 42 76 16 % 0% 8 19,7 12,4 3,7

ETELA-KARJALA |Osastonhoitaja 1 51 4 % 31 % -16 1,8 -0,2
ETELA-KARJALA [Palomiehet 156 116 3% 2% 3 2,2 1,6 0,0 -12,0 -7,9
ETELA-KARJALA |Perhepéivahoitaja 55 64 30 % 2% 22 40,4 -0,5 -1,6
ETELA-KARJALA [Psykologit 48 79 14 % 41 % -24 -50,2 12,8 10,4
ETELA-KARJALA [Rakennusalan tydnjohtajat 17 178 19 % 0% 4 23,0 18,9 14,2 -304 | -32,1
ETELA-KARJALA [Sairaanhoitaja 1332 1596 4% 13% -156 -11,7 | -13,5 | -16,0 25,6 18,7
ETELA-KARJALA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 133 12 14 % 0% 22 16,7 16,0 15,0 -16,7 | -189
ETELA-KARJALA [Sosiaalitydntekijs 103 152 4% 18 % -24 -23,2 2,1 1,1

ETELA-KARJALA [Terveydenhoitaja 117 199 8% 2% 6 5,1 2,5 -0,8 -43,4 | -44,9
ETELA-KARJALA Valinehuoltaja 42 47 19% 2% 9 21,0 19,6 15,5 1,1 2,5

ETELA-KARJALA [Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 28 61 2% 5% -3 -9,1 -10,6 -13,3 6,0 -2,3
ETELA-KARJALA [Yleislaskarit 64 107 3% 10% -9 -14,4 -11,7 | -13,2

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

14

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puutteita.



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Etela-Pohjanmaa IK

Suhteellinen

Ylitarjonta /

Ammattinimike Kevan eldke- Tyélliset Suhte.ellinen Suhteellir.l'en Ylikysynta, Ylitarjonta/ylikysynté Koko maa
vakuutetut tarjonta kysynta tyéntekijis ja ennuste tulevasta

2022 2027 2032 2022 2032
ETELA-POHJANMAA |Avustavat keittiotydntekijat 318 569 29 % 10 % 76 23,9 243 | 24,0 26,3 19,1
ETELA-POHJANMAA [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 134 191 1% 10 % -19 -13,9 -150 | -15,6 -15,2 -10,6
ETELA-POHJANMAA [Erikoislaakari 169 191 1% 15 % -27 -16,0 -11,8 -13,1
ETELA-POHJANMAA [Erityisopettajat 345 306 5 % 29 % 71 -20,6 -31,3 -34,3
ETELA-POHJANMAA |Fysioterapeutit ym. 143 393 10 % 5% -3 -2,3 -3,2 -3,7 -1,9 -6,6
ETELA-POHJANMAA |Hammashoitaja 127 186 7 % 1% -10 -7.7 7.2 -6,0 -8,6 -14,9
ETELA-POHJANMAA |Hammaslaakarit 96 122 2% 16 % -17 -18,2 -13,6 -18,2
ETELA-POHJANMAA [Katilot 79 78 5% 6 % -1 -1,2 -1,7 -2,0 6,5 7,0
ETELA-POHJANMAA [Kiinteistéhuollon tydntekijét 375 740 14 % 3% 38 10,2 11,1 12,0 5,6 -2,1
ETELA-POHJANMAA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 35 55 29 % 13 % 8 21,8 74 7,1
ETELA-POHJANMAA |Kokki 180 666 41 % 5% 94 52,1 524 | 52,2 36,1 28,0
ETELA-POHJANMAA [Kotipalvelutydntekija 60 1091 0% 0% -4 -6,2 -5,2 -3,3 -4,3 -8,9
ETELA-POHJANMAA [Koulunkayntiavustajat 609 605 45 % 15 % 412 67,7 68,0 | 68,8 44,6 40,1

. Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

ETELA-POHIANMAA |- Giant. 64 /8 3% 24 % 17 271 | 282 | 288 | -128 10,7
ETELA-POHJANMAA |L3hihoitaja 2553 3579 12% 13% -143 -5,6 -5,1 4,1 -1,3 -4,7
ETELA-POHJANMAA |Lastenhoitaja 964 969 15 % 8 % 98 10,2 7.3 3,7
ETELA-POHJANMAA |Lastentarhanopettajat 687 544 7% 17 % -41 -59 -23,7 -27,8
ETELA-POHJANMAA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 683 766 9 % 11 % -15 -2,3 -3,7 -8,4 -12,0 -16,3
ETELA-POHJANMAA |Maatalouslomittaja 333 402 9% 2% 22 6,8 12,4 3,7
ETELA-POHJANMAA |Osastonhoitaja 154 176 1% 20 % -34 -22,2 -21,7 | -22,0 -12,0 -7,9
ETELA-POHJANMAA |Palomiehet 675 173 1% 0% 8 1,2 1,3 1,7 -0,5 -1,6
ETELA-POHJANMAA |Perhepéivahoitaja 327 385 9 % 3% 19 5,9 12,8 10,4
ETELA-POHJANMAA [Psykologit 99 131 8 % 56 % -65 -65,3 -30,4 -32,1
ETELA-POHJANMAA |Rakennusalan tyénjohtajat 49 204 20 % 1% 9 18,4 17,7 17,8 25,6 18,7
ETELA-POHJANMAA [Sairaanhoitaja 1982 2287 3% 15 % -295 -14,9 -155 | -16,0 -16,7 -18,9
ETELA-POHJANMAA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 48 42 14 % 2% 7 14,6 13,7 13,1 2,1 1,1
ETELA-POHJANMAA [Sosiaalityéntekij 234 302 3% 30 % -82 -35,2 -43,4 -44,9
ETELA-POHJANMAA [Terveydenhoitaja 257 397 4% 10 % -29 -11,1 12,1 | -12,7 1.1 2,5
ETELA-POHJANMAA Vilinehuoltaja 62 73 9% 11 % 7 25 25 | -07 6,0 -2,3
ETELA-POHJANMAA |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 28 51 0% 8% -4 -14,3 -16,1 | -20,2 -11,7 -13,2
ETELA-POHJANMAA Yleislaékarit 156 134 2% 20 % -24 -15,1 -20,6 -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. 18



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Etela-Savo

I

Koko maa

Suhteellinen
ylitarjonta/ylikysynta ja
ennuste tulevasta

2022 2027 2032

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

Suhteellinen
kysynta

Suhteellinen
tarjonta

Kevan elake-

Ammattinimike Tyélliset

vakuutetut

2022 2032

ETELA-SAVO |Avustavat keittidtyontekijat 43 % 7% 57,5 54,1 46,2 26,3 19,1

ETELA-SAVO Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 15 91 3% 33% -30 -196,7 -199,8 | -205,6 -15,2 -10,6
ETELA-SAVO  [Erikoislaakari 88 88 1% 38 % -32 -36,4 -11,8 -13,1
ETELA-SAVO [Erityisopettajat 188 191 5% 18 % -24 -12,9 -15,8 -21,6 -31,3 -34,3
ETELA-SAVO [Fysioterapeutit ym. 133 300 9 % 14 % -28 -21,2 -24,2 -29,8 -1,9 -6,6
ETELA-SAVO |Hammashoitaja 75 120 9% 15% -1 -14,0 -19,0 -28,7 -8,6 -14,9
ETELA-SAVO |[Hammaslaakarit 62 69 3% 13% -7 -11,6 -13,6 -18,2
ETELA-SAVO  [Kétilot 30 30 9% 13 % -1 -3.3 -5.2 -8,9 6,5 7.0

ETELA-SAVO [Kiinteistéhuollon tyéntekijat 175 668 21 % 2% 36 20,8 17.2 8,4 5,6 -2,1

ETELA-SAVO [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 41 44 10 % 18 % -3 -8,1 7,4 7.1

ETELA-SAVO  [Kokki 54 392 46 % 2% 36 67,3 62,3 51,5 36,1 28,0
ETELA-SAVO [Kotipalvelutydntekij 32 705 1% 0% 0 1,0 -7.0 -20,9 -4,3 -8,9
ETELA-SAVO  [Koulunkéyntiavustajat 367 432 36 % 11 % 156 42,5 39,5 334 44,6 40,1

ETELA-SAVO |Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 50 54 4% 24 % -1 -22.3 -26,4 -33,7 -12,8 -10,7
ETELA-SAVO |Lahihoitaja 1577 3010 10 % 28 % -647 -41,0 -45,0 -52,9 -1.3 -4,7
ETELA-SAVO |Lastenhoitaja 595 579 16 % 14 % 33 5,6 2,9 -2,3 7.3 3,7

ETELA-SAVO |Lastentarhanopettajat 335 405 8 % 20 % -53 -15,8 -18,0 -21,8 -23,7 -27,8
ETELA-SAVO |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 386 396 13 % 17 % -10 -2,7 -4,9 -10,4 -12,0 -16,3
ETELA-SAVO  [Maatalouslomittaja 155 142 11 % 4% 13 8.1 12,4 3,7

ETELA-SAVO |Osastonhoitaja 66 95 3% 15 % -12 -18,1 -21,7 -30,2 -12,0 -7.9
ETELA-SAVO |Palomiehet 358 94 5% 14 % 6 1,7 0,1 -3,2 -0,5 -1,6
ETELA-SAVO |Perhepéivihoitaja 92 134 12 % 10 % 0 0,0 12,8 10,4
ETELA-SAVO  |Psykologit 71 98 8% 78 % -69 -97.9 -30,4 -32,1
ETELA-SAVO [Rakennusalan tydnjohtajat 11 137 16 % 0% 2 19,7 18,6 16,3 25,6 18,7
ETELA-SAVO |Sairaanhoitaja 1521 1774 3% 36 % -601 -39,5 -42,1 -46,9 -16,7 -18,9
ETELA-SAVO [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 70 58 3% 2% 1 2,0 0,6 -2,3 2,1 1,1

ETELA-SAVO |Sosiaalitydéntekija 164 216 2% 45 % -94 -57,4 -43,4 -44,9
ETELA-SAVO [Terveydenhoitaja 142 198 5% 13 % -17 -12,1 -15,4 -21,5 1,1 2,5

ETELA-SAVO  Valinehuoltaja 52 52 5% 23 % -9 -17.3 -23,8 -35,7 6,0 -2,3
ETELA-SAVO Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat 25 37 5% 19 % -6 -22,6 -11,7 -13,2
ETELA-SAVO |Yleislaakarit 84 113 1% 32 % -35 -42,0 -20,6 -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
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**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puutteita.



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Kainuu IK

Maakunta Ammattinimike

Kevan eldke-
vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen Suhteellinen

tarjonta

kysynta

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

Suhteellinen

ylitarjonta/ylikysynta ja

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

KAINUU Avustavat keittiotyontekijat 81 259 28 % 12% 1 1,5 1,5 -1,1 26,3 19,1
KAINUU Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 6 67 0% 24 % -16 -266,7 | -267,7 -269,4 -15,2 -10,6
KAINUU Erikoislaakari 62 54 0% 7% -4 -6,5 -11,8 -13,1
KAINUU Erityisopettajat 124 100 2% 40 % -38 -30,3 -31,3 -34,3
KAINUU Fysioterapeutit ym. 63 114 3% 15% -15 -23,5 | -25,6 -28,7 -1,9 -6,6
KAINUU Hammashoitaja 50 65 10 % 2% 4 8,8 84 6,0 -8,6 -14,9
KAINUU Hammaslaadkarit 42 52 5% 10 % -3 -6,1 -13,6 -18,2
KAINUU Katilot 38 35 5% 17% -4 -10,1 -11,5 -13,7 6,5 7.0

KAINUU Kiinteistohuollon tydntekijat 98 379 15 % 4% 0 0,1 1,0 -1.4 5,6 -2,1

KAINUU Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 20 16 16 % 25% 0 -1,3 7.4 7.1

KAINUU Kokki 46 227 39 % 4% 19 11,7 41,7 39,1 36,1 28,0
KAINUU Kotipalvelutyontekija 51 449 1% 0% 0 0,9 0,3 -3.3 -4,3 -8,9
KAINUU Koulunkadyntiavustajat 251 199 45 % 28 % 150 59,6 59,3 57,6 44,6 40,1

Ladketieteell. kuvantamis-,

KAINUU " lgitetekniikan asiant. 34 37 5 % 1% 2 64 | 81 107 | 128 10,7
KAINUU Lahihoitaja 915 1254 13% 17 % -68 -7.4 -7.7 -9,7 -1.3 -4,7
KAINUU Lastenhoitaja 420 445 16 % 12 % 29 6,9 7.3 3,7

KAINUU Lastentarhanopettajat 170 228 6 % 21 % -38 -22,1 -23,7 -27,8
KAINUU Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 93 261 9 % 19% -40 -42,7 | -43,7 -46,4 -12,0 -16,3
KAINUU Maatalouslomittaja 73 107 14 % 6 % 6 7.7 12,4 3,7

KAINUU Osastonhoitaja 49 84 0% 35% -29 -59,2 | -59.2 -61,2 -12,0 -7.9
KAINUU Palomiehet 132 54 2% 56 % -28 -209 | -21,0 -21,8 -0,5 -1,6
KAINUU Perhepaivahoitaja 46 57 26 % 5% 13 28,6 12,8 10,4
KAINUU Psykologit 47 46 12 % 57 % -20 -42,3 -30,4 -32,1
KAINUU Rakennusalan tydnjohtajat 19 114 21% 0% 5 27,2 23,7 18,5 25,6 18,7
KAINUU Sairaanhoitaja 987 1028 2% 15 % -128 -13,0 | -14.3 -16,3 -16,7 -18,9
KAINUU Sairaankuljetuksen ensihoitajat 14 20 17 % 0% 3 20,0 16,6 12,0 2,1 1,1

KAINUU Sosiaalityontekija 79 131 2% 80 % -104 -131,4 -43,4 -44,9
KAINUU [Terveydenhoitaja 98 123 3% 3% -1 -0,8 -3,8 -7,9 1,1 2,5

KAINUU Valinehuoltaja 18 18 18 % 0% 4 22,2 21,9 19,8 6,0 -2,3
KAINUU Yhdyskunta- ja liikkennesuunnittelijat 8 16 6 % 25% -4 -43,8 -11,7 -13,2
KAINUU Yleislaakarit 47 53 0% 77 % -41 -87,2 -20,6 -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puutteita.

17



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Kanta-Hame IK

Ylitarjonta /

Suhteellinen

s Kevan elake- - Suhteellinen Suhteellinen . .. litarjonta/ylikysynta ja Koko maa

Maakunta  Ammattinimike vakuutetut Tyolliset tarjonta kysynta tY I!.kysykr?}:"a - g enjnuste)::ulgvgsta .

yontekijaa 505> 2027 2032 2022 2032
KANTA-HAME |Avustavat keittidtydntekijét 137 454 37 % 4 % 65 47,6 47,0 42,1 26,3 19,1
KANTA-HAME [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 26 120 2% 2% -1 -5,2 -6,7 -9,0 -15,2 -10,6
KANTA-HAME [Erikoislaakari 173 146 3% 34 % -45 -26,2 -11,8 -13,1
KANTA-HAME [Erityisopettajat 297 254 9% 53 % -106 -35,7 -31,3 -34,3
KANTA-HAME [Fysioterapeutit ym. 117 251 8 % 9 % -12 -104 | -123 | -15,2 -1,9 -6,6
KANTA-HAME |Hammashoitaja 124 156 5% 13 % -15 -11,8 | -129 | -17,1 -8,6 -14,9
KANTA-HAME |Hammaslaakarit 94 94 4% 18 % -13 -13,8 -13,6 -18,2
KANTA-HAME [Katilot 50 52 12 % 2% 6 11,5 10,1 7.9 6,5 7.0
KANTA-HAME [Kiinteistdhuollon tydntekijét 159 799 17 % 3% 6 3,5 3,4 -1,1 5,6 -2,1
KANTA-HAME [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 66 63 14 % 8 % 5 8,3 7.4 7,1
KANTA-HAME |Kokki 50 467 47 % 2% 35 70,9 70,1 64,1 36,1 28,0
KANTA-HAME [Kotipalvelutydntekija 29 864 1% 0 % 0 0,8 -0,8 -7,0 -43 -8,9
KANTA-HAME [Koulunkdyntiavustajat 431 553 27 % 23 % 34 7.8 7,2 4,7 44,6 40,1

“ Laaketieteell. kuvantamis-,

KANTA-HAME | Jitetekniikan asiant, 60 80 5 9 39 % 28 467 | -485 | 512 | -128 |-107
KANTA-HAME |Lhihoitaja 2194 2774 15 % 18 % -118 -5,4 -6,1 -9,1 -1,3 -4,7
KANTA-HAME |Lastenhoitaja 800 971 14 % 17 % -39 -49 7.3 3,7
KANTA-HAME |Lastentarhanopettajat 446 573 8 % 24 % -100 -22,5 -23,7 -27,8
KANTA-HAME |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 551 605 10 % 20 % -58 -10,5 | -129 | -184 -12,0 -16,3
KANTA-HAME |[Maatalouslomittaja 43 82 15 % 2 % 5 12,4 12,4 3,7
KANTA-HAME |Osastonhoitaja 83 138 2% 12 % -15 -18,3 -19,0 -24,9 -12,0 -7,9
KANTA-HAME |Palomiehet 152 133 2% 5 % -4 -23 -2,8 -4,7 -0,5 -1,6
KANTA-HAME [Perhepaividhoitaja 128 142 20 % 6 % 24 19,1 12,8 10,4
KANTA-HAME |Psykologit 113 112 5 % 47 % -47 -41,5 -30,4 -32,1
KANTA-HAME |Rakennusalan tyénjohtajat 38 347 12 % 1% 2 5,6 3,6 -0,1 25,6 18,7
KANTA-HAME [Sairaanhoitaja 1476 2035 3% 22 % -389 -26,3 | -27,7 | -29,8 -16,7 -18,9
KANTA-HAME [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 117 110 5% 4 % 2 2,0 1,5 0,6 2,1 1,1
KANTA-HAME [Sosiaalitydntekija 173 313 2% 41 % -126 -73,0 -43,4 -44.9
KANTA-HAME [Terveydenhoitaja 136 240 5% 8 % -13 -9,3 -11,3 | -14,2 1,1 2,5
KANTA-HAME Nalinehuoltaja 51 59 14 % 15 % 0 -0,7 -1,8 -6,3 6,0 -23
KANTA-HAME [Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 45 74 5% 7 % -3 -5,7 -11,7 -13,2
KANTA-HAME |Yleisl&dakarit 146 143 2% 8 % -9 -6,1 -20,6 -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, etta ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.

VA
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Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Keski-Pohjanmaa KK

Suhteellinen
ylitarjonta/ylikysynta
ja ennuste tulevasta

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyéntekijaa

Suhteellinen Koko maa

kysynta

Suhteellinen
tarjonta

Kevan eldke-

Ammattinimike vakuutetut

Tyélliset

2022

2027

2032

2022

2032

KESKI-POHJANMAA |Avustavat keittiotyontekijat 119 233 26 % 9% 19 16,3 18,5 22,0 26,3 19,1
KESKI-POHJANMAA |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 2 46 2% 22 % -10 -497,8 -15,2 | -10,6
KESKI-POHJANMAA [Erikoislaakari 44 41 0% 7 % -3 -6,8 -11,8 | -131
KESKI-POHJANMAA [Erityisopettajat 121 95 9% 51 % -37 -30,2 | -30,9 | -33,1 -31,3 | -343
KESKI-POHJANMAA |Fysioterapeutit ym. 58 116 9 % 5% -1 -0,9 -1,3 -0,8 -1,9 -6,6
KESKI-POHJANMAA |Hammashoitaja 68 67 3% 0% 2 3,0 49 8,0 -8,6 -14,9
KESKI-POHJANMAA |[Hammaslaakarit 35 55 4 % 5% -2 -4,9 -13,6 | -18,2
KESKI-POHJANMAA [Katilot 74 47 0% 2% -1 -1,4 -1,7 -1,3 6,5 7,0

KESKI-POHJANMAA [Kiinteistdhuollon tyontekijat 80 288 17 % 3% 6 7,3 10,5 14,7 5,6 -2,1

KESKI-POHJANMAA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 19 12 29 % 0 % 8 41,7 7.4 7.1

KESKI-POHJANMAA |KokKi 37 169 39 % 6 % 14 37,5 39,8 43,2 36,1 28,0
KESKI-POHJANMAA [Kotipalvelutydntekija 34 378 1% 0% 0 0,5 3,6 8,0 -4.3 -8,9
KESKI-POHJANMAA [Koulunkayntiavustajat 277 267 39 % 22 % 119 43,1 43,9 45,3 44,6 40,1

Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

KESKI-POHIANMAA - siant. 42 33 8 % 0% 4 91 | 84 | 92 | -128 | -107
KESKI-POHJANMAA |Lahihoitaja 1091 1246 17 % 30 % -151 -13,9 | -125 | -10,2 -1,3 -4,7
KESKI-POHJANMAA |Lastenhoitaja 477 455 17 % 9 % 54 11,4 10,3 7.3 7.3 3,7

KESKI-POHJANMAA |Lastentarhanopettajat 206 219 9% 24 % -32 -15,7 | -15,7 | -16,0 | -23,7 | -27,8
KESKI-POHJANMAA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 297 292 10 % 17 % -16 -5,5 -7,3 -9,7 -12,0 | -16,3
KESKI-POHJANMAA [Maatalouslomittaja 165 211 7 % 6 % 0 0,2 12,4 3,7

KESKI-POHJANMAA |Osastonhoitaja 63 81 4 % 12 % -8 -12,2 -9,6 -5,9 -12,0 -7,9
KESKI-POHJANMAA |Palomiehet 400 51 7 % 12 % 25 6,3 7.1 8,4 -0,5 -1,6
KESKI-POHJANMAA |Perhepaivahoitaja 71 95 18 % 11 % 6 8,0 12,8 | 104
KESKI-POHJANMAA |Psykologit 46 45 6 % 107 % -45 -97,7 | -98,6 | -100,6 | -30,4 | -32,1
KESKI-POHJANMAA [Rakennusalan tydnjohtajat 18 49 20 % 0 % 4 24,5 23,8 25,3 25,6 18,7
KESKI-POHJANMAA [Sairaanhoitaja 1072 967 3% 84 % -771 -72,0 | -724 | -719 | -16,7 | -18,9
KESKI-POHJANMAA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 36 16 6 % 0% 2 6,3 5,9 6,3 2,1 1,1

KESKI-POHJANMAA [Sosiaalityontekija 89 143 3% 38 % -51 -57,2 | -58,1 -60,1 -43,4 | -44,9
KESKI-POHJANMAA [Terveydenhoitaja 136 133 4 % 6 % -3 -2,1 -2,7 -2,0 1,1 2,5

KESKI-POHJANMAA Nalinehuoltaja 27 27 18 % 0 % 6 22,2 23,6 26,1 6,0 -2,3
KESKI-POHJANMAA |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 13 24 0% 4 % -1 -7,7 -11,7 | 13,2
KESKI-POHJANMAA Yleislaakarit 110 91 0% 0 % 0 0,0 -20,6 | -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puutteita.
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Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Keski-Suomi ¢

Ammattinimike

Kevan elake-
vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen
tarjonta

Suhteellinen
kysynta

Ylitarjonta /

Ylikysynta,
tyontekijaa

Suhteellinen

ylitarjonta/ylikysynta ja

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

Koko maa

2022

2032

KESKI-SUOMI |Avustavat keittiotyontekijat 548 854 34 % 8 % 209 38,2 39,9 41,6 26,3 19,1
KESKI-SUOMI |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 42 190 4% 4% -6 -148 | -149 | -145 | -152 | -10,6
KESKI-SUOMI [Erikoislaakari 241 333 1% 8 % -23 -9,6 -9,3 -9,7 -11,8 | -13/1
KESKI-SUOMI [Erityisopettajat 430 422 14 % 32 % -68 -157 | -169 | 179 | -31,3 | -343
KESKI-SUOMI _|Fysioterapeutit ym. 213 468 18 % 8 % 8 3,7 3,6 4,4 -1,9 -6,6
KESKI-SUOMI |Hammashoitaja 180 297 6 % 10 % -17 -9,4 -8,5 -7.7 -8,6 -14,9
KESKI-SUOMI |Hammaslaakarit 123 187 3% 15 % -24 -196 | -20,7 | -230 | -136 | -182
KESKI-SUOMI  |[Katilot 100 108 9% 4% 6 6,2 6,1 6,8 6,5 7,0

KESKI-SUOMI [Kiinteistdhuollon tydntekijat 362 1221 21 % 1% 82 22,5 24,9 26,4 5,6 -2,1

KESKI-SUOMI [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 77 115 17 % 17 % -3 -3,8 -5,1 -6,1 7.4 7.1

KESKI-SUOMI  |Kokki 219 708 52 % 3% 210 96,0 97,4 98,9 36,1 28,0
KESKI-SUOMI [Kotipalvelutydntekija 49 1229 2% 0% 1 1,8 34 4,3 -4,3 -8,9
KESKI-SUOMI _|Koulunkayntiavustajat 864 1000 32 % 12 % 275 31,9 324 32,9 44,6 40,1
KESKI-SUOMI |Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 109 131 4% 10 % -9 -8,1 -8,2 -74 -12,8 | -10,7
KESKI-SUOMI _|Lahihoitaja 2686 3946 19 % 13 % 108 4,0 4,8 55 -1,3 -4,7
KESKI-SUOMI |Lastenhoitaja 1211 1349 19 % 9% 162 13,4 12,2 11,1 7,3 3,7

KESKI-SUOMI |Lastentarhanopettajat 876 1005 11 % 21 % -109 124 | 121 -9,7 -23,7 | -27,8
KESKI-SUOMI |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 507 979 15 % 15 % -57 -11,1 -155 | -252 | -120 | -16,3
KESKI-SUOMI |Maatalouslomittaja 116 169 25% 1% 38 32,9 31,5 28,8 12,4 3,7

KESKI-SUOMI |Osastonhoitaja 109 156 4% 5% -4 -3,5 -1,7 0,1 -12,0 -7.9
KESKI-SUOMI [Palomiehet 436 261 1% 2% -1 -0,2 0,2 0,5 -0,5 -1,6
KESKI-SUOMI |Perhepaivahoitaja 199 231 21 % 5% 42 20,9 18,9 17,5 12,8 10,4
KESKI-SUOMI  |Psykologit 184 356 10 % 33% -98 -532 | -539 | -544 | -304 | -32,1
KESKI-SUOMI |Rakennusalan tyénjohtajat 25 395 18 % 1% B 13,8 14,6 18,0 25,6 18,7
KESKI-SUOMI [Sairaanhoitaja 2333 2852 5% 15 % -314 -135 | -136 | -129 | -16,7 | -189
KESKI-SUOMI |Sairaankuljetuksen ensihoitajat 189 236 4% 0% 8 4,2 4,2 4,5 2,1 1.1

KESKI-SUOMI |Sosiaalitydntekija 338 518 3% 32% -152 450 | -459 | 46,5 | 434 | -449
KESKI-SUOMI [Terveydenhoitaja 303 420 7% 15 % -38 -126 | <128 | -11,8 1.1 2,5

KESKI-SUOMI Nalinehuoltaja 74 94 11 % 18 % -8 -10,2 -9,2 -8,4 6,0 -2,3
KESKI-SUOMI |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 60 111 1% 4% -3 -5,8 -11,7 | 132
KESKI-SUOMI [Yleislaakarit 287 279 4% 14 % -29 -100 | -108 | 124 | -206 | -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.

VA
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Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Kymenlaakso KVA

Ammattinimike

Kevan eldke-

vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen
tarjonta

Suhteellinen
kysynta

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

ylitarjonta/ylikysynta ja

Suhteellinen

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

Koko maa

2022

2032

KYMENLAAKSO |Avustavat keittiotyontekijat 215 471 40 % 2% 135 62,9 58,8 49,7 26,3 19,1
KYMENLAAKSO |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 92 1% 96 % -88 -15,2 | -10,6
KYMENLAAKSO [Erikoislaakari 91 101 1% 15 % -14 -15,5 -11,8 | -13,1
KYMENLAAKSO  [Erityisopettajat 258 230 7% 34 % -61 -23,7 -31,3| -343
KYMENLAAKSO |Fysioterapeutit ym. 172 288 7 % 11 % -17 -10,0 | -13,3 -19,3 -1,9 -6,6
KYMENLAAKSO |Hammashoitaja 126 179 3% 6 % -6 -4,6 -9,4 -19,1 -86 | -14,9
KYMENLAAKSO |Hammaslaakarit 69 93 5% 14 % -9 -13,5 -13,6 | -18,2
KYMENLAAKSO [Katilot 49 54 7% 2% 3 54 3,4 -0,5 6,5 7.0

KYMENLAAKSO [Kiinteistohuollon tyontekijat 205 776 20 % 1% 42 20,4 16,6 7,1 5,6 -2,1

KYMENLAAKSO [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 34 34 21 % 29 % -1 -2,9 7.4 7.1

KYMENLAAKSO  |Kokki 45 492 51 % 0% 46 101,6 | 95,9 84,1 36,1 28,0
KYMENLAAKSO [Kotipalvelutyontekij 51 775 2% 0% 1 1,5 -5,0 17,3 43 | -89
KYMENLAAKSO |[Koulunkayntiavustajat 517 588 36 % 15% 198 38,2 35,8 30,5 44,6 40,1

Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

KYMENLAAKSO |- Giant. 13 80 1% 60 % 48 368,0| 3699 | 3736 |-128| -107
KYMENLAAKSO |Lahihoitaja 1776 2807 15 % 12 % -26 -1,5 -4,7 -11,7 -1,3 -4,7
KYMENLAAKSO |Lastenhoitaja 732 897 12% 4 % 66 9,0 7.3 3,7

KYMENLAAKSO |Lastentarhanopettajat 511 565 9% 19% -53 -10,3 -23,7 | -27,8
KYMENLAAKSO |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 364 508 8 % 22 % -76 -21,0 | -28,3 -43,1 -12,0| -16,3
KYMENLAAKSO |Maatalouslomittaja 69 55 29 % 0% 28 40,0 12,4 3,7

KYMENLAAKSO |Osastonhoitaja 1 86 1% 57 % -49 -4898,8 -12,0 -7,9
KYMENLAAKSO |Palomiehet 176 132 1% 0% 3 1,5 -0,1 -3,7 -0,5 -1,6
KYMENLAAKSO |Perhepaivahoitaja 65 84 22 % 0% 19 28,6 12,8 10,4
KYMENLAAKSO |Psykologit 80 89 9% 53 % -39 -48,6 -304| -321
KYMENLAAKSO |Rakennusalan tyonjohtajat 19 218 16 % 0% 3 18,3 13,6 53 25,6 18,7
KYMENLAAKSO [Sairaanhoitaja 1604 2125 3% 18 % -328 -20,5 | -23.1 -28,2 -16,7| -18,9
KYMENLAAKSO [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 118 38 12 % 0% 16 13,2 12,3 10,5 2,1 1,1

KYMENLAAKSO [Sosiaalityontekija 191 375 2% 19 % -66 -34,5 -434 | -44,9
KYMENLAAKSO [Terveydenhoitaja 143 235 8 % 3% 4 2,9 -1,4 -8,9 1,1 2,5

KYMENLAAKSO NValinehuoltaja 37 43 10% 2% 3 8,9 5,5 -1,8 6,0 -2,3
KYMENLAAKSO |Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat 23 35 3% 11 % -3 -14,5 -11,7 | -13,2
KYMENLAAKSO |Yleislaakarit 99 133 10% 16 % -11 -10,7 -206 | -21,7

* Ammattiryhman elédkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysyntad saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, etta ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puuttelta




Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Lappi I

Suhteellinen

Ylitarjonta /

I Kevan elake- - Suhteellinen  Suhteellinen . " ylitarjonta/ylikysynta ja
Ammattinimike vakuutetutr  1YOlliset tarjonta kysynta tYI!.kytsylp't"a : ennuste tulevasta
yontekijaa 2022 2027 2032
LAPPI Avustavat keittiotyontekijat 349 578 34 % 10 % 125 35,7 37,9 39,9 26,3 19,1
LAPPI Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 9 137 1% 28 % -39 -431,9 | -435,6 | -437,0 -15,2 -10,6
LAPPI Erikoislaakari 96 145 0% 14 % -20 -20,8 -11,8 -13,1
LAPPI Erityisopettajat 236 213 9 % 38 % -58 -24,5 -26,6 -30,3 -31,3 -34,3
LAPPI Fysioterapeutit ym. 134 370 17 % 5% 10 7,6 5,8 4,8 -1,9 -6,6
LAPPI Hammashoitaja 76 156 9 % 10 % -8 -10,1 -8,4 -7,6 -8,6 -14,9
LAPPI Hammaslaakarit 78 121 3% 12% -12 -15,9 -13,6 -18,2
LAPPI Katilot 51 77 3% 5 % -3 -5,2 -7,2 -8,2 6,5 7,0
LAPPI Kiinteistohuollon tyontekijat 307 1038 22% 3% 61 19,7 22,6 23,8 5,6 -2,1
LAPPI Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 61 73 13% 19 % -5 -7,9 -10,4 -13,7 7.4 7.1
LAPPI Kokki 98 628 53 % 3% 94 96,4 99,9 102,4 36,1 28,0
LAPPI Kotipalvelutydntekija 117 1155 1% 0% -1 -0,7 1,3 2,2 -4,3 -8,9
LAPPI Koulunkayntiavustajat 483 510 37% 18 % 188 39,0 39,9 40,5 44,6 40,1
Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan
LAPPI asiant. >0 /6 4% 22 % 15 301 | 315 | 324 | 128 | -107
LAPPI Lahihoitaja 2126 3125 16 % 21% -255 -12,0 -10,7 -9,9 -1,3 -47
LAPPI Lastenhoitaja 966 958 16 % 1% 78 8,0 6,3 3,1 7.3 3,7
LAPPI Lastentarhanopettajat 539 650 12 % 20 % -63 -11,6 -13,3 -13,1 -23,7 -27,8
LAPPI Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 683 704 14 % 26 % -67 -9,7 -9,8 -9,9 -12,0 -16,3
LAPPI Maatalouslomittaja 152 155 19 % 10 % 20 13,4 12,4 3,7
LAPPI Osastonhoitaja 85 129 2% 12% -15 -17,3 -13,9 -11,3 -12,0 -7.9
LAPPI Palomiehet 102 137 3% 25% -31 -30,4 -29,6 -29,0 -0,5 -1,6
LAPPI Perhepaivahoitaja 133 173 21% 17 % 5 3,5 -1,0 -6,1 12,8 10,4
LAPPI Psykologit 93 100 4% 24 % -20 -21,8 -22,3 -22,9 -30,4 -32,1
LAPPI Rakennusalan tyonjohtajat 29 240 23 % 4 % 0 -0,6 -3,8 -5,9 25,6 18,7
LAPPI Sairaanhoitaja 1405 2189 5% 12 % -188 -13,4 -15,1 -16,0 -16,7 -18,9
LAPPI Sairaankuljetuksen ensihoitajat 361 236 2% 0 % 9 2,5 1,9 1,5 2,1 1,1
LAPPI Sosiaalityontekija 247 382 5% 29% -98 -39,7 -40,3 -41,0 -43,4 -44.9
LAPPI [Terveydenhoitaja 260 366 12 % 9 % 2 0,6 -1,4 -2,5 1,1 2,5
LAPPI Valinehuoltaja 35 57 15% 18 % -4 -11,0 -8,7 -7,8 6,0 -2,3
LAPPI Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 33 44 4% 7 % -2 -4,5 -11,7 -13,2
LAPPI Yleislaakarit 172 187 1% 8 % -13 -7,7 -20,6 -21,7

Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja ndin suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.
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Tydvoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Pirkanmaa KVA

Suhteellinen
ylitarjonta/ylikysynta
ja ennuste tulevasta

Suhteellin
Tyolliset Suhteellinen tarjonta en

Ylitarjonta /
Ylikysynta,

Kevan elake- Koko maa

vakuutetut

Ammattinimike

kysynta

tyontekijaa

2022

2027

2032

2022

2032

PIRKANMAA |Avustavat keittiotyontekijat 355 1654 39% 3% 175 49,4 52,9 59,0 26,3 19,1
PIRKANMAA [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 876 558 6 % 0% 58 6,6 7.0 10,3 -15,2 -10,6
PIRKANMAA [Erikoislaakari 1044 1426 1% 7% -96 -9,2 -9,0 -8,6 -11,8 -13,1
PIRKANMAA [Erityisopettajat 827 683 10 % 41 % -186 -22,5 -22,1 -21,0 -31,3 -34,3
PIRKANMAA |Fysioterapeutit ym. 423 1001 13 % 4 % 18 4,3 4,7 7.4 -1,9 -6,6
PIRKANMAA |Hammashoitaja 280 551 9% 12 % -36 -12,9 -10,1 -4,5 -8,6 -14,9
PIRKANMAA |Hammaslaakarit 221 385 4% 15 % -49 -22,0 -21,5 -16,6 -13,6 -18,2
PIRKANMAA [Katilot 194 207 9% 14 % -10 -5,3 -5,1 -3,5 6,5 7.0

PIRKANMAA [Kiinteistdhuollon tydntekijat 588 2323 19 % 2% 85 14,5 17,8 22,7 5,6 -2,1

PIRKANMAA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 158 238 24 % 6 % 36 22,9 22,7 23,7 7,4 7.1

PIRKANMAA |Kokki 296 1623 52 % 3% 271 91,7 94,5 99,6 36,1 28,0
PIRKANMAA [Kotipalvelutyontekija 214 2301 1% 0% -7 -3,5 0,6 8,2 -4,3 -8,9
PIRKANMAA |Koulunkayntiavustajat 1409 1624 32% 24 % 268 19,0 20,7 24,1 44,6 40,1

Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

PIRKANMAA - siant. 293 352 7 % 11% 17 59 | 57 | 35 | -128 | -107
PIRKANMAA |Lahihoitaja 4457 7447 16 % 25 % -1023 -22,9 -20,5 -15,4 -1,3 -4,7
PIRKANMAA |Lastenhoitaja 2470 3061 14 % 12 % 36 1,5 1,8 2,7 7,3 3,7

PIRKANMAA |Lastentarhanopettajat 1712 2046 10 % 22 % -259 -15,1 -14,9 -12,1 -23,7 -27,8
PIRKANMAA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 1565 1764 15% 16 % -17 -1,1 -0,5 1,6 -12,0 -16,3
PIRKANMAA |Maatalouslomittaja 155 211 16 % 5% 18 11,4 11,8 16,3 12,4 3,7

PIRKANMAA |Osastonhoitaja 373 402 2% 14 % -51 -13,5 -10,0 -39 -12,0 -7,9
PIRKANMAA |Palomiehet 478 449 3% 6 % -9 -1,9 -0,5 2,6 -0,5 -1,6
PIRKANMAA |Perhepaivahoitaja 201 284 22% 2% 53 26,4 26,2 27,7 12,8 10,4
PIRKANMAA |Psykologit 431 611 8 % 25 % -116 -26,9 -26,9 -26,3 -30,4 -32,1
PIRKANMAA |Rakennusalan tyénjohtajat 97 856 16 % 0% 16 16,4 18,0 23,7 25,6 18,7
PIRKANMAA [Sairaanhoitaja 5374 6490 4% 28 % -1535 -28,6 -28,4 -26,4 -16,7 -18,9
PIRKANMAA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 201 405 4% 2% -2 -1,0 -0,9 0,1 2,1 1,1

PIRKANMAA [Sosiaalitydntekija 765 1145 4% 34 % -360 -47,1 -47 1 -46,2 -43,4 -44,9
PIRKANMAA [Terveydenhoitaja 611 867 6 % 10 % -44 -7,2 -6,9 -3,7 1,1 2,5

PIRKANMAA |Valinehuoltaja 154 222 17% 23 % -20 -12,8 -9,4 -2,6 6,0 -2,3
PIRKANMAA |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 151 377 2% 8 % -28 -18,8 -19,6 -20,0 -11,7 -13,2
PIRKANMAA |Yleislagkarit 502 949 3% 9 % -74 -14,8 -14,5 -12,0 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta

saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
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Ammattinimike

Kevan eldke-

vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen
tarjonta

Suhteellinen
kysynta

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

ylitarjonta/ylikysynta ja

Suhteellinen

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

Koko maa

2022

2032

POHJANMAA |Avustavat keittidtyontekijat 329 498 29 % 11 % 24,1 25,7 28,0 26,3 19,1
POHJANMAA [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 23 167 1% 2% -4 -16,2 -16,2 -12,3 -15,2 -10,6
POHJANMAA [Erikoislaakari 96 155 1% 19% -28 -29,6 -29,8 -30,2 -11,8 -13,1
POHJANMAA [Erityisopettajat 263 224 10% 43 % -68 -25,8 -26,1 -26,2 -31,3 -34,3
POHJANMAA [Fysioterapeutit ym. 121 229 8% 10 % -13 -10,7 -10,7 -8,9 -1,9 -6,6
POHJANMAA |[Hammashoitaja 131 199 8 % 5% 2 1,4 2,8 4,5 -8,6 -14,9
POHJANMAA |Hammaslaakarit 101 128 4% 26 % -29 -28,8 -30,0 -30,4 -13,6 -18,2
POHJANMAA  [Katilot 59 90 10 % 1% 6 9,4 9,4 11,3 6,5 7,0
POHJANMAA [Kiinteistohuollon tydntekijat 314 749 17 % 4% 34 10,8 11,9 12,2 5,6 -2,1
POHJANMAA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 51 57 16 % 2% 9 17,3 15,7 14,0 7.4 7,1
POHJANMAA  |Kokki 153 527 45 % 4% 104 68,3 69,9 72,4 36,1 28,0
POHJANMAA [Kotipalvelutydntekija 168 1167 1% 0 % -1 -0,4 1,0 2,7 -4,3 -8,9
POHJANMAA |Koulunkayntiavustajat 701 704 25% 10% 166 23,7 24,4 25,4 44,6 40,1
Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan
POHIANMAA |- siant. 92 108 0% 11 % 12 130 | 131 | <107 | 128 | -107
POHJANMAA |[Lahihoitaja 2321 3202 13 % 23 % -390 -16,8 -15,8 -14,5 -1,3 -4,7
POHJANMAA |Lastenhoitaja 1106 1152 14 % 8 % 88 7.9 7,6 7,5 7.3 3,7
POHJANMAA |Lastentarhanopettajat 788 780 11 % 13 % -6 -0,8 -0,4 2,3 -23,7 -27,8
POHJANMAA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 653 709 10 % 13 % -16 -2,5 -2,3 -2,7 -12,0 -16,3
POHJANMAA |Maatalouslomittaja 80 104 13% 3% 9 10,7 9,3 8,9 12,4 3,7
POHJANMAA |Osastonhoitaja 162 192 2% 10% -16 -10,2 -8,4 -5,9 -12,0 -7,9
POHJANMAA |Palomiehet 418 130 2% 2% 4 1,1 1,5 2,2 -0,5 -1,6
POHJANMAA |Perhepaivahoitaja 168 185 14 % 4 % 19 11,5 9,4 7.4 12,8 10,4
POHJANMAA |Psykologit 85 132 3% 38 % -47 -55,8 -56,3 -57,1 -30,4 -32,1
POHJANMAA |Rakennusalan tyénjohtajat 44 168 13 % 0% 7 15,5 15,8 19,4 25,6 18,7
POHJANMAA [Sairaanhoitaja 1682 2129 5% 65 % -1304 -77,6 -77,6 -75,9 -16,7 -18,9
POHJANMAA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 111 135 3% 1% 1 1,2 1,1 2,1 2,1 1,1
POHJANMAA [Sosiaalityontekija 243 327 5% 19% -50 -20,6 -21,4 -22,3 -43,4 -44.9
POHJANMAA [Terveydenhoitaja 267 343 6 % 8 % -10 -3,9 -3,9 -1,9 1,1 2,5
POHJANMAA |Naélinehuoltaja 44 49 6 % 0% 3 6,1 7,7 9,6 6,0 -2,3
POHJANMAA |Yhdyskunta- ja lilkkennesuunnittelijat 38 85 0% 4 % -3 -7,9 -8,8 -9,6 -11,7 -13,2
POHJANMAA |Yleislaakarit 137 161 3% 12 % -16 -11,5 -12,1 -12,4 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
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Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Pohjois-Karjala

Ammattinimike

Kevan eldke-
vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen
tarjonta

Suhteellinen
kysynta

Ylitarjonta /
Ylikysynta,
tyontekijaa

Suhteellinen

ylitarjonta/ylikysynta ja

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

I

Koko maa

2022

2032

POHJOIS-KARJALA |Avustavat keittiotyontekijat 274 522 38 % 6 % 140 51,1 51,1 52,1 26,3 19,1
POHJOIS-KARJALA [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 31 172 3% 13 % -22 -70,7 -73,2 -76,1 -15,2 -10,6
POHJOIS-KARJALA [Erikoislaakari 164 198 2% 17 % -30 -18,2 -11,8 -13,1
POHJOIS-KARJALA [Erityisopettajat 298 261 12% 28 % -30 -10,0 -11,6 -14,6 -31,3 -34,3
POHJOIS-KARJALA |Fysioterapeutit ym. 148 312 20 % 16 % -13 -8,5 -10,4 -12,9 -1,9 -6,6
POHJOIS-KARJALA [Hammashoitaja 93 135 6 % 26 % -29 -31,7 -31,2 -29,1 -8,6 -14,9
POHJOIS-KARJALA |Hammaslaakarit 67 83 3% 36 % -28 -41,2 -13,6 -18,2
POHJOIS-KARJALA  [Katilot 49 49 13 % 4 % 5 10,2 7,6 4,5 6,5 7,0
POHJOIS-KARJALA  [Kiinteistohuollon tydntekijat 251 787 29 % 2% 92 36,5 36,3 36,4 5,6 -2,1
POHJOIS-KARJALA  [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 57 50 25 % 8 % 15 27,0 23,4 17,8 7.4 7.1
POHJOIS-KARJALA  |Kokki 119 365 53 % 7% 113 94,6 94,7 95,6 36,1 28,0
POHJOIS-KARJALA [Kotipalvelutydntekija 45 849 1% 0% 0 0,8 1,8 53 -4,3 -8,9
POHJOIS-KARJALA  |Koulunkayntiavustajat 469 552 39 % 17 % 210 44,8 45,2 46,6 44,6 40,1
Laaketieteell. kuvantamis-,
POHJOIS-KARIALA | itetekniikan asiant. 60 /3 1% 96 % 69 1153 | 1165 | 1182 | 128 | -107
POHJOIS-KARJALA |Lahihoitaja 1869 2718 20 % 50 % -878 -47,0 -46,5 -44,6 -1,3 -4,7
POHJOIS-KARJALA |Lastenhoitaja 716 783 21 % 15 % 69 9,7 7,9 4,4 7,3 3,7
POHJOIS-KARJALA |Lastentarhanopettajat 451 541 13 % 40 % -152 -33,7 -35,9 -38,0 -23,7 -27,8
Luokanopettaja, peruskoulun
POHJOIS-KARIALA 215 1uokat 430 515 15 % 15 % y 02 | 19 | 54 | 120 | -163
POHJOIS-KARJALA |Maatalouslomittaja 170 239 13 % 5% 12 7,0 12,4 3,7
POHJOIS-KARJALA |Osastonhoitaja 100 148 1% 47 % -69 -68,6 -68,6 -67,7 -12,0 -7,9
POHJOIS-KARJALA |Palomiehet 340 74 11 % 54 % 1 0,4 0,6 1,4 -0,5 -1,6
POHJOIS-KARJALA |Perhepaivahoitaja 204 260 15 % 7 % 17 8,5 4,4 -1,7 12,8 10,4
POHJOIS-KARJALA |Psykologit 161 166 7 % 60 % -87 -54,3 -55,7 -58,9 -30,4 -32,1
POHJOIS-KARJALA |Rakennusalan tydnjohtajat 16 190 22 % 0 % 5 28,4 23,8 19,6 25,6 18,7
POHJOIS-KARJALA |Sairaanhoitaja 1706 2074 6 % 47 % -857 -50,3 -51,9 -54,0 -16,7 -18,9
POHJOIS-KARJALA |Sairaankuljetuksen ensihoitajat 181 235 1% 1% 0 0,2 -0,6 -1,7 2,1 1,1
POHJOIS-KARJALA [Sosiaalityontekija 197 326 4 % 35 % -106 -53,6 -55,4 -59,3 -43,4 -44,9
POHJOIS-KARJALA [Terveydenhoitaja 201 255 10 % 56 % -123 -61,1 -63,1 -65,8 1,1 2,5
POHJOIS-KARJALA |Vélinehuoltaja 53 63 29 % 6 % 18 33,7 34,4 36,8 6,0 -2,3
POHJOIS-KARJALA |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 28 29 6 % 28 % -6 -21,7 -11,7 -13,2
POHJOIS-KARJALA |Yleislaakarit 121 130 4% 64 % -77 -64,0 -20,6 -21,7

*Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun

**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, ettd ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.
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Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Pohjois-Pohjanmaa

Suhteellinen

I

Maakunta Ammattinimike Kevan elake- Tyélliset Suhteellinen Suhteellinen YYI:ltl?yrjs;rrllttZ ! ylltarjontta/{hII(ysyntta g Koko maa
vakuutetut tarjonta kysynta ty6ntekijéié ennuste tulevasta

2022 2027 pPAVEYA 2022 AVEYA
POHJOIS-POHJANMAA  |Avustavat keittiotyontekijat 491 1209 34 % 5% 186 38,0 41,3 44,3 26,3 19,1
POHJOIS-POHJANMAA  |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 527 480 7% 16 % -35 -6,7 -6,0 -39 -15,2 -10,6
POHJOIS-POHJANMAA  [Erikoislaakari 776 1117 1% 6 % -64 -8,3 -8,9 -10,1 -11,8 -13,1
POHJOIS-POHJANMAA  [Erityisopettajat 844 780 8% 39 % -233 -27,6 -28,1 -28,4 -31,3 -34,3
POHJOIS-POHJANMAA  |Fysioterapeutit ym. 307 793 12 % 9 % -33 -10,8 -10,3 -8,5 -1,9 -6,6
POHJOIS-POHJANMAA  |[Hammashoitaja 304 421 9 % 13 % -23 -7,5 -5,7 -3,8 -8,6 -14,9
POHJOIS-POHJANMAA  |[Hammaslaakarit 275 402 4 % 11 % -32 -11,5 -9,7 -4,7 -13,6 -18,2
POHJOIS-POHJANMAA  [Katilot 206 230 4 % 8 % -11 -5,3 -4,9 -3,6 6,5 7,0
POHJOIS-POHJANMAA  Kiinteistdhuollon tydntekijat 419 1538 19 % 3% 56 13,3 16,2 171 5,6 -2,1
POHJOIS-POHJANMAA  [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 97 181 31 % 10 % 25 26,3 26,2 24,9 7.4 7.1
POHJOIS-POHJANMAA  [Kokki 180 989 56 % 1% 213 118,4 121,5 124,4 36,1 28,0
POHJOIS-POHJANMAA  |Kotipalvelutyontekija 83 1571 2% 0% -2 -2,8 0,3 3,0 -4,3 -8,9
POHJOIS-POHJANMAA  [Koulunkayntiavustajat 1361 1507 40 % 24 % 536 39,4 40,3 41,5 44,6 40,1

Laaketieteell. kuvantamis-,
POHJOIS-POHIANMAA | Jitetekniikan asiant. 258 296 10 % 19 % 27 106 | 101 | -88 | -128 | -107
POHJOIS-POHJANMAA  |Lahihoitaja 4127 6760 19 % 15 % -51 -1,2 0,1 1,7 -1,3 -4,7
POHJOIS-POHJANMAA |Lastenhoitaja 2009 2475 18 % 16 % 28 1,4 0,8 0,6 7,3 3,7
POHJOIS-POHJANMAA  |Lastentarhanopettajat 1502 1779 11 % 33 % -397 -26,4 -25,2 -21,8 -23,7 -27,8
Luokanopettaja, peruskoulun

POHJOIS-POHIANMAA | oV AP P 1026 1961 17 % 17 % 115 13 | 114 | 139 | 120 | -163
POHJOIS-POHJANMAA  [Maatalouslomittaja 457 543 13 % 1% 62 13,6 15,5 20,7 12,4 3,7
POHJOIS-POHJANMAA  |Osastonhoitaja 277 390 1% 12 % -43 -15,7 -12,6 -9,7 -12,0 -7,9
POHJOIS-POHJANMAA  |Palomiehet 585 294 3% 19 % -40 -6,9 -6,4 -5,7 -0,5 -1,6
POHJOIS-POHJANMAA  |Perhepaivahoitaja 361 453 27 % 12 % 80 22,2 22,0 19,5 12,8 10,4
POHJOIS-POHJANMAA  |Psykologit 164 295 8 % 45 % -118 -71,9 -72,7 -73,4 -30,4 -32,1
POHJOIS-POHJANMAA  |Rakennusalan tyénjohtajat 93 645 17 % 1% 11 12,0 13,8 18,4 25,6 18,7
POHJOIS-POHJANMAA  [Sairaanhoitaja 4408 5153 4% 26 % -1166 -26,4 -26,0 -24,5 -16,7 -18,9
POHJOIS-POHJANMAA  [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 529 504 2% 1% 4 0,8 1,0 1,7 2,1 1,1
POHJOIS-POHJANMAA  [Sosiaalityontekija 451 772 3% 38 % -284 -62,9 -63,8 -64,7 -43,4 -44,9
POHJOIS-POHJANMAA  [Terveydenhoitaja 479 686 8% 8 % -12 -2,5 -1,9 0,2 1,1 2,5
POHJOIS-POHJANMAA  Valinehuoltaja 139 155 15 % 3% 19 13,8 15,7 17,7 6,0 -2,3
POHJOIS-POHJANMAA  [Yhdyskunta- ja liikkennesuunnittelijat 87 356 2% 2% -4 -4,9 -6,0 -6,9 -11,7 -13,2
POHJOIS-POHJANMAA  [Yleislaakarit 391 723 3% 7% -38 -9,6 -8,8 -6,4 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
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Tydvoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Pohjois-Savo KVA

Suhteellinen
Ylitarjonta / ylitarjonta/ylikysynta ja Koko maa

Kevan eldke- Suhteellinen Suhteellinen

Ammattinimike

vakuutetut

Tyélliset

tarjonta

kysynta

Ylikysynta,
tydntekijaa

ennuste tulevasta

2022

2027

2032

2022

2032

POHJOIS-SAVO  |Avustavat keittidtyontekijat 371 747 31 % 5 % 136 36,6 35,9 35,6 26,3 19,1
POHJOIS-SAVO  |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 478 378 4 % 18 % -48 -9,9 -11,4 -13,7 -15,2 -10,6
POHJOIS-SAVO  [Erikoislaakari 578 803 0% 9% -71 -12,3 -13,2 -15,2 -11,8 -13,1
POHJOIS-SAVO  [Erityisopettajat 384 333 6 % 32% -83 -21,6 -31,3 -34,3
POHJOIS-SAVO  [Fysioterapeutit ym. 222 459 13% 10% -14 -6,2 -7,9 -10,3 -1,9 -6,6
POHJOIS-SAVO  [Hammashoitaja 145 221 11 % 16 % -17 -11,9 -12,4 -12,8 -8,6 -14,9
POHJOIS-SAVO  |Hammaslaakarit 150 218 2% 17 % -33 -21,7 -23,9 -26,3 -13,6 -18,2
POHJOIS-SAVO  [Katilot 139 130 8 % 5 % 6 41 3,2 1,7 6,5 7,0

POHJOIS-SAVO  [Kiinteistohuollon tydntekijat 287 1173 20 % 2% 51 17,8 17,7 16,8 5,6 -2,1

POHJOIS-SAVO [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 60 77 10 % 17 % -6 -10,0 -14,2 -19,7 7.4 7.1

POHJOIS-SAVO  [Kokki 110 676 43 % 1% 77 70,1 69,5 69,2 36,1 28,0
POHJOIS-SAVO  [Kotipalvelutydntekija 56 1623 1% 0% 1 1,0 0,1 -0,3 -4,3 -8,9
POHJOIS-SAVO  [Koulunkayntiavustajat 640 670 40 % 1M1 % 348 54,4 54,1 53,8 44,6 40,1
POHJOIS-SAVO  |Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 170 203 8 % 5% 3 1,9 0,3 -2,0 -12,8 -10,7
POHJOIS-SAVO  |Lahihoitaja 3292 4202 14 % 25 % -512 -15,6 -16,0 -16,3 -1,3 -4,7
POHJOIS-SAVO |Lastenhoitaja 1094 1416 17 % 7 % 123 11,2 7.3 3,7

POHJOIS-SAVO |Lastentarhanopettajat 731 856 8 % 15 % -70 -9,6 -23,7 -27,8
POHJOIS-SAVO  |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 477 840 11 % 16 % -81 -16,9 -18,6 -22,2 -12,0 -16,3
POHJOIS-SAVO  [Maatalouslomittaja 354 482 9 % 1% 30 8,4 6,1 3,6 12,4 3,7

POHJOIS-SAVO  |Osastonhoitaja 238 279 2% 18 % -47 -19,6 -20,4 -20,8 -12,0 -7.9
POHJOIS-SAVO  |Palomiehet 417 233 6 % 22 % -22 -5,4 -5,6 -5,7 -0,5 -1,6
POHJOIS-SAVO  |Perhepéaivahoitaja 214 283 12 % 2% 25 11,8 5,1 -2,8 12,8 10,4
POHJOIS-SAVO  |Psykologit 223 222 5% 49 % -98 -43,9 -44,3 -45,8 -30,4 -32,1
POHJOIS-SAVO  |Rakennusalan tyonjohtajat 47 403 21 % 0% 12 24,7 22,6 19,9 25,6 18,7
POHJOIS-SAVO [Sairaanhoitaja 3007 3637 3% 19 % -598 -19,9 -21,2 -23,2 -16,7 -18,9
POHJOIS-SAVO  [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 171 124 6 % 2% 9 5,3 4,3 2,8 2,1 1,1

POHJOIS-SAVO  [Sosiaalityontekija 351 522 5% 34 % -160 -45,6 -46,0 -47,6 -43,4 -44,9
POHJOIS-SAVO [Terveydenhoitaja 256 359 7% 12 % -21 -8,3 -10,0 -12,3 1,1 2,5

POHJOIS-SAVO  NVélinehuoltaja 96 127 18 % 1% 19 20,2 19,7 19,4 6,0 -2.3
POHJOIS-SAVO  [Yhdyskunta- ja liikkennesuunnittelijat 79 122 0% 10 % -12 -15,2 -11,7 -13,2
POHJOIS-SAVO  |Yleislaakarit 247 510 1% 14 % -67 -27,0 -28,2 -29,7 -20,6 21,7

* Ammattiryhman elédkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysyntad saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, etta ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.
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Tydvoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Piijit-Hime KVA

Suhteellinen
Suhteelline

Ammattinimike

Kevan elake-

vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen
tarjonta

kysynta

Ylitarjonta /

Ylikysynta,
tyontekijaa

ylitarjonta/ylikysynta ja

ennuste tulevasta

2022 2027

2032

Koko maa

2022

2032

PAIJAT-HAME |Avustavat keittiotyontekijat 209 482 45 % 1% 164 78,6 78,6 77,0 26,3 19,1
PAIJAT-HAME |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 4 126 1% 2% -2 -49,2 -50,9 -52,8 -15,2 -10,6
PAIJAT-HAME _ [Erikoislaakari 239 229 3% 13 % -23 -9,5 -11,8 -13,1
PAIJAT-HAME [Erityisopettajat 346 306 8 % 41 % -98 -28,2 -31,3 -34,3
PAIJAT-HAME _|Fysioterapeutit ym. 170 355 9% 5 % 2 1,0 0,2 -0,9 -1,9 -6,6
PAIJAT-HAME |[Hammashoitaja 64 199 5% 12 % -20 -32,0 -31,5 -31,6 -8,6 -14,9
PAIJAT-HAME |[Hammasl3akarit 51 112 1% 12 % -13 -24,6 -13,6 -18,2
PAIJAT-HAME  [Katilot 85 72 5% 32 % -18 -21,5 -22,5 -23,7 6,5 7,0

PAIJAT-HAME  [Kiinteistohuollon tydntekijat 176 927 21 % 1% 38 21,8 22,4 21,7 5,6 -2,1

PAIJAT-HAME [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 43 57 21 % 14 % 3 7,7 7.4 7.1

PAIJAT-HAME _ |Kokki 53 556 55 % 2% 57 107,7 107,7 106,1 36,1 28,0
PAIJAT-HAME  |Kotipalvelutydntekij 19 707 1% 0 % 0 1,4 2,0 1,8 -4,3 -8,9
PAAT-HAME |Koulunkayntiavustajat 497 581 35 % 24 % 121 244 | 24,7 | 247 | 446 | 401

SR . Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

PAUAT-HAME | Giant. 69 87 5% 17 % 11 160 | 170 | 182 | -128 | -107
PAJAT-HAME |Lahihoitaja 1779 3192 13 % 18 % 317 178 | 175 | 176 | 1.3 4,7
PAJAT-HAME |Lastenhoitaja 981 1119 18 % 10 % 106 10,8 73 37

PAIJAT-HAME |Lastentarhanopettajat 581 711 7 % 27 % -145 -25,0 -23,7 -27.8
PAIJAT-HAME |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 572 669 11 % 23 % -88 -15,5 -15,7 -17,5 -12,0 -16,3
PAIJAT-HAME |Maatalouslomittaja 105 78 21 % 12 % 19 18,4 12,4 3,7

PAIJAT-HAME |[Osastonhoitaja 121 178 1% 13 % -22 -18,4 -18,4 -20,1 -12,0 -7,9
PAJAT-HAME |[Palomiehet 190 222 3% 0 % 6 3,2 3,4 3,4 -0,5 -1,6
PAAT-HAME |Perhepaivahoitaja 99 145 22% 3% 22 22,5 128 | 10,4
PAIJAT-HAME  |Psykologit 99 140 7% 44 % -55 -55,5 -30,4 -32,1
PAIJAT-HAME [Rakennusalan tydnjohtajat 14 335 18 % 0 % 3 22,4 20,6 19,3 25,6 18,7
PAIJAT-HAME [Sairaanhoitaja 1656 2300 4 % 24 % -476 -28,8 -29,7 -30,9 -16,7 -18,9
PAIJAT-HAME [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 168 80 6 % 0 % 11 6,3 5,8 5,2 2,1 1,1

PAIJAT-HAME [Sosiaalitydntekija 218 367 3% 40 % -137 -63,0 -43,4 -44,9
PAAT-HAME [Terveydenhoitaja 193 276 5% 10 % 17 89 | 101 | 11,6 1,1 25

PAIJAT-HAME |Vilinehuoltaja 61 101 18 % 10 % 3 54 59 58 6,0 -2,3
PAIJAT-HAME _|Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 34 104 3% 7 % -6 -17,7 -18,7 -21,8 -11,7 -13,2
PAIJAT-HAME  |Yleislaakarit 73 190 5% 10 % -15 -20,2 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman elédkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysyntad saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sita, etta ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea. *** Bioanalyytikoiden ja osastonhoitajien kohdalla tilastoaineistossa on ilmennyt puuttelta



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Satakunta

Ammattinimike

Kevan eldke-

vakuutetut

Tyélliset

Suhteellinen Suhteellinen

tarjonta

kysynta

Ylitarjonta /

Ylikysynta,
tyéntekijaa

Suhteellinen
ylitarjonta/ylikysynta ja
ennuste tulevasta

2022

2027

2032

I

Koko maa

2022

2032

SATAKUNTA |Avustavat keittiotyontekijat 375 701 32% 5 % 140 37,3 36,2 32,5 26,3 19,1
SATAKUNTA |Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 117 151 2% 12 % -16 -134 -15,3 -18,5 -15,2 -10,6
SATAKUNTA [Erikoislaakari 108 139 3% 12 % -14 -12,9 -11,8 -13,1
SATAKUNTA [Erityisopettajat 404 342 8 % 22% -41 -10,1 -12,9 -17,4 -31,3 -34,3
SATAKUNTA |Fysioterapeutit ym. 181 398 13 % 6 % 2 1,3 -0,1 -2,4 -1,9 -6,6
SATAKUNTA |[Hammashoitaja 143 199 8 % 12 % -10 -7,0 -9,7 -15,1 -8,6 -14,9
SATAKUNTA [Hammaslaakarit 105 131 0% 18 % -23 -21,9 -13,6 -18,2
SATAKUNTA [Katilot 57 68 8 % 7% 0 0,1 -1,6 -4,3 6,5 7,0

SATAKUNTA [Kiinteistohuollon tydntekijat 207 932 16 % 2% 18 8,6 7,7 4,0 5,6 -2,1

SATAKUNTA [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 71 68 9% 21 % -7 -94 -14,6 -22,3 74 7,1

SATAKUNTA [Kokki 106 623 51 % 2% 97 91,6 90,5 87,0 36,1 28,0
SATAKUNTA |Kotipalvelutydntekija 33 1082 1% 0% -4 -11,1 -15,2 -22,7 -4,3 -8,9
SATAKUNTA |Koulunkadyntiavustajat 643 730 31 % 10 % 222 34,6 33,0 29,5 44,6 40,1
SATAKUNTA |Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. 87 99 2% 11 % -9 -10,6 -11,6 -13,3 -12,8 -10,7
SATAKUNTA |Lahihoitaja 2789 3863 17 % 14 % 60 2,2 0,2 -4,0 -1,3 -4,7
SATAKUNTA |Lastenhoitaja 918 1076 14 % 7 % 70 7,6 4,3 -1,1 7,3 3,7

SATAKUNTA |Lastentarhanopettajat 604 745 13 % 16 % -31 -5,2 -6,0 -6,7 -23,7 -27,8
SATAKUNTA |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 493 724 15% 11 % 7 1,4 -04 -5,5 -12,0 -16,3
SATAKUNTA |Maatalouslomittaja 65 110 20 % 0% 17 25,5 12,4 3,7

SATAKUNTA |Osastonhoitaja 156 154 1% 10 % -14 -9,0 -10,3 -14,4 -12,0 -7,9
SATAKUNTA |Palomiehet 143 166 3% 6 % -6 -4,0 -5,3 -8,1 -0,5 -1,6
SATAKUNTA |Perhepaivahoitaja 211 259 18 % 3% 39 18,3 12,7 4,4 12,8 10,4
SATAKUNTA |Psykologit 90 117 4% 99 % -112 -124,6 | -1254 | -1284 | -30,4 -32,1
SATAKUNTA |Rakennusalan tyénjohtajat 38 233 19% 2% 4 10,9 9,7 7,9 25,6 18,7
SATAKUNTA [Sairaanhoitaja 2382 2781 5% 1% -192 -8,1 -9,3 -11,4 -16,7 -18,9
SATAKUNTA [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 62 103 6 % 0 % 4 5,8 5,2 4,2 2,1 1,1

SATAKUNTA [Sosiaalityontekija 261 366 3% 24 % -80 -30,8 -32,0 -36,2 -43,4 -44.9
SATAKUNTA [Terveydenhoitaja 268 405 4% 7% -19 -7,2 -9,4 -12,9 1,1 2,5

SATAKUNTA |Valinehuoltaja 96 103 14 % 4% 12 12,3 9,4 3,6 6,0 -2,3
SATAKUNTA |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 31 43 0 % 16 % -7 -22,6 -24,2 -27,4 -11,7 -13,2
SATAKUNTA |Yleisladkarit 257 197 2% 28 % -52 -20,3 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman elédkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysyntad saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
**Tyhjat ennusteruudut tarkoittavat sitd, etta ennustetta ei ole voitu luotettavasti laskea.

VA
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Tydvoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Uusimaa KVA

Suhteellinen

o Kevan elike- _ ... Suhteellinen Suhteellinen  Yhtarjonta/ yjitarjonta/ylikysynts ja  Koko maa
Ammattinimike vakuutetut 1YOlliset tarjonta kysynta Ylikysynta, ennuste tulevasta
tyontekijaa 5 5007 2032 2022 2032
UUSIMAA Avustavat keittiotyontekijat 2027 3890 47 % 4 % 1654 81,6 84,4 90,2 26,3 19,1
UUSIMAA Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 1024 1669 4 % 27 % -401 -39,2 -38,1 -34,1 -15,2 -10,6
UUSIMAA Erikoislaakari 2815 3946 1% 7 % -273 -9,7 -9,4 -9,0 -11,8 -13,1
UUSIMAA Erityisopettajat 3035 2509 6 % 53 % -1133 -37,3 -37,6 -35,5 -31,3 -34,3
UUSIMAA Fysioterapeutit ym. 1207 2467 11 % 8 % -54 -4,4 -3,6 -0,5 -1,9 -6,6
UUSIMAA Hammashoitaja 957 1544 7% 23 % -279 -29,2 -27,1 -22,6 -8,6 -14,9
UUSIMAA Hammaslaakarit 789 1410 6 % 15 % -168 -21,3 -18,8 -11,4 -13,6 -18,2
UUSIMAA Katilot 704 711 8 % 13 % -26 -3,6 -3,0 -0,4 6,5 7,0
UUSIMAA Kiinteistohuollon tyontekijat 2025 7816 14 % 7 % -206 -10,2 -6,9 -1,2 5,6 -2,1
UUSIMAA Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 538 926 12% 15 % -60 -11,1 -11,7 -11,6 7.4 7,1
UUSIMAA Kokki 862 5036 52 % 2% 853 98,9 101,3 | 106,4 36,1 28,0
UUSIMAA Kotipalvelutyontekija 258 5200 1% 0 % 0 0,1 2,9 8,7 -4.3 -8,9
UUSIMAA Koulunkayntiavustajat 5713 3990 28 % 26 % 1252 21,9 23,1 25,7 44,6 40,1
Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan
UUSIMAA o siant. /90 894 5 9% 19 % 1129 163 | 155 | <127 | -128 | -107
UUSIMAA Lahihoitaja 13530 16855 15 % 31% -2706 -20,0 -18,4 -14,8 -1,3 -4,7
UUSIMAA Lastenhoitaja 12729 11026 14 % 30 % -1148 -9,0 -9,2 -7,6 7,3 3,7
UUSIMAA Lastentarhanopettajat 7082 7630 7% 60 % -4076 -57,6 -56,6 -52,9 -23,7 -27,8
UUSIMAA Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 5713 5560 10% 32% -1144 -20,0 -20,0 -19,9 -12,0 -16,3
UUSIMAA Maatalouslomittaja 27 94 16 % 0% 5 19,1 22,4 32,0 12,4 3,7
UUSIMAA Osastonhoitaja 1478 1456 2% 23 % -308 -20,8 -17,4 -10,6 -12,0 -7,9
UUSIMAA Palomiehet 1137 965 3% 10 % -64 -5,6 -4,7 -2,4 -0,5 -1,6
UUSIMAA Perhepaivahoitaja 539 653 14 % 5 % 56 10,4 9,4 9,7 12,8 10,4
UUSIMAA Psykologit 1288 2194 8 % 33 % -617 -47,9 -48,0 -47,1 -30,4 -32,1
UUSIMAA Rakennusalan tyénjohtajat 452 3476 13% 1% 22 4,8 7.1 14,8 25,6 18,7
UUSIMAA Sairaanhoitaja 13811 16045 4% 41 % -6001 -43,5 -42,8 -40,3 -16,7 -18,9
UUSIMAA Sairaankuljetuksen ensihoitajat 610 685 3% 9 % -40 -6,6 -6,3 -4,8 2,1 1,1
UUSIMAA Sosiaalityontekija 2494 3505 3% 61 % -2062 -82,7 -82,8 -81,5 -43,4 -44.9
UUSIMAA [Terveydenhoitaja 2168 2860 4 % 20 % -473 -21,8 -21,0 -17,7 1,1 2,5
UUSIMAA Valinehuoltaja 571 667 16 % 21 % -30 -5,3 -2,6 3,1 6,0 -2,3
UUSIMAA Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 769 1719 1% 3% -52 -6,7 -7,5 -6,8 -11,7 -13,2
UUSIMAA Yleislagkarit 1377 2393 6 % 17 % -333 -24,2 -22,5 -17,4 -20,6 21,7

* Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun 30



Tyovoimatarpeet 2022 ja ennuste 2032: Varsinais-Suomi

Ylitarjonta /

Suhteellinen

I

. Kevan elike- - Suhteellinen Suhteellinen . . Ylitarjonta/ylikysynta = Koko maa
Ammattinimike vakuutetur  1YOlliset tarjonta kysynta : I!O.I;yts;ykr!_t;\é ja ennuste tulevasta

y U 2022 2027 2032 2022 2032

VARSINAIS-SUOMI |Avustavat keittiotyontekijat 650 1365 39 % 5% 351 54,0 55,2 57,6 26,3 19,1
VARSINAIS-SUOMI [Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 466 580 3% 8 % -29 -6,2 -6,8 -6,6 -15,2 -10,6
VARSINAIS-SUOMI [Erikoislaakari 969 1355 0% 8 % -104 -10,7 -10,8 -11,6 -11,8 -13,1
VARSINAIS-SUOMI [Erityisopettajat 956 808 13 % 28 % -85 -8,8 -9,1 -9,6 -31,3 -34,3
VARSINAIS-SUOMI [Fysioterapeutit ym. 408 867 11 % 6 % -6 -1,4 -2,1 -1,8 -1,9 -6,6
VARSINAIS-SUOMI [Hammashoitaja 313 489 10 % 12 % -26 -8,3 -7,1 -5,1 -8,6 -14,9
VARSINAIS-SUOMI [Hammaslaakarit 299 459 3% 7 % -24 -8,1 -9,1 -7,5 -13,6 -18,2
VARSINAIS-SUOMI [Katilot 230 232 6 % 2% 12 52 4,7 4,8 6,5 7,0
VARSINAIS-SUOMI [Kiinteistdhuollon tydntekijat 457 2088 15 % 2% 49 10,7 12,4 14,6 5,6 -2,1

VARSINAIS-SUOMI [Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 174 243 17 % 8 % 16 9,1 7.4 5,2 7.4 7.1
VARSINAIS-SUOMI [Kokki 374 1725 49 % 2% 326 87,2 88,6 91,2 36,1 28,0
VARSINAIS-SUOMI [Kotipalvelutydntekija 169 1905 1% 0% 1 0,8 2,5 51 -4,3 -8,9
VARSINAIS-SUOMI |[Koulunkayntiavustajat 1291 1378 41 % 14 % 715 55,4 56,0 57,2 44,6 40,1

Laaketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

VARSINAIS-SUOMI g e 272 342 6 % 5 9% 1 03 | 03 | 01 | 128 | -107
VARSINAIS-SUOMI |Ldhihoitaja 5285 7525 13 % 27 % -1296 -24.5 -23,7 -22,3 -1,3 -4,7
VARSINAIS-SUOMI |Lastenhoitaja 2148 2965 14 % 12 % -1 0,0 -0,3 -0,9 7,3 3,7
VARSINAIS-SUOMI |Lastentarhanopettajat 1464 1846 8 % 26 % -358 -24.5 -25,2 -24.3 -23,7 -27,8
VARSINAIS-SUOMI |Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat 1315 1574 16 % 10 % 91 6,9 6,7 6,3 -12,0 -16,3
VARSINAIS-SUOMI [Maatalouslomittaja 159 180 10 % 8 % 5 2,9 1,8 3,5 12,4 3,7
VARSINAIS-SUOMI |Osastonhoitaja 409 438 1% 11 % -45 -11,1 -9,6 -6,9 -12,0 -7,9
VARSINAIS-SUOMI [Palomiehet 323 300 4 % 1% 11 3,4 4,0 51 -0,5 -1,6
VARSINAIS-SUOMI |Perhepaivahoitaja 370 452 12 % 5% 26 7,1 4,4 1,3 12,8 10,4
VARSINAIS-SUOMI |Psykologit 374 570 9% 24 % -97 -26,0 -26,7 -27,7 -30,4 -32,1
VARSINAIS-SUOMI |Rakennusalan tyonjohtajat 106 708 16 % 1% 16 15,2 13,8 14,7 25,6 18,7
VARSINAIS-SUOMI [Sairaanhoitaja 4974 5900 4 % 23 % -1156 -23,2 -23,8 -23,6 -16,7 -18,9

VARSINAIS-SUOMI [Sairaankuljetuksen ensihoitajat 184 209 5% 29 % -51 -27,8 -28,2 -28,1 2,1 1,1
VARSINAIS-SUOMI [Sosiaalitydntekija 608 970 4 % 24 % -210 -34,6 -35,6 -37,0 -43,4 -44.9
VARSINAIS-SUOMI [Terveydenhoitaja 610 803 4% 14 % -87 -14,2 -15,0 -14,7 1,1 2,5
VARSINAIS-SUOMI Nélinehuoltaja 162 219 15 % 5% 19 11,5 12,9 15,1 6,0 -2,3
VARSINAIS-SUOMI |Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat 97 151 4 % 7 % -7 -7,4 -8,7 -10,5 -11,7 -13,2
VARSINAIS-SUOMI |Yleislaakarit 454 873 3% 9 % -65 -14,3 -14,9 -14,0 -20,6 -21,7

* Ammattiryhman eldkevakuutettujen maara maakunnassa on pieni ja nain suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta saa herkemmin itseisarvoltaan suuren indeksiluvun
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Valtakunnallinen tuloskooste
keskeisista ammattiryhmista



Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K

Laakarit, koko maa

Erikoislaakari, 7882

Kevan eldkevakuutettujen maara
Laakarit, Sopimusala LS, koko maa

Hammaslaakarit, 2718

<l

A

Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella
(tydntekijaa)
Laakarit, Sopimusala LS, koko maa
Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntaan

Yleislagkarit = -908

Hammaslaakarit -499

Erikoislaakari = -906

-1000 -800 -600 -400 -200

o



Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste: K

Laakarit, koko maa

i
$

Laakarit, Sopimusala LS, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli avoimet tydpaikat.
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2011 2017 2022 2027 2032 2037
Erikoislaakari -15,6 -11,9 -11,5 -11,5 -11,9 -12,2
emmHammaslaakarit -11,9 -10,8 -18,4 -18,2 -15,5 -14,1

) |eis|dEkarit -14,8 -15,7 -19,2 -19,1 17,5 -16,5



Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=
Hoitohenkilokunta, koko maa VA

Kevan elakevakuutettujen maara Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella
Hoitohenkilokunta, Sopimusala KVTES, koko maa (tyontekijaa)

Hoitohenkilékunta, Sopimusala KVTES, koko maa
Positiivinen arvo viittaa tyoévoiman ylitarjontaan ja negatiivinen ylikysyntaan

Terveydenhoitaja -917 .

Sairaankuljetuksen ensihoitajat
Osastonhoitaja

-19
798 |

Katilot

-53 |

Terveydenhoitaja,
Lahihoitaja, 56436 6646 -20000 -15000 -10000 -5000 0




Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste: K=
Hoitohenkilokunta, koko maa VA

Hoitohenkilokunta, Sopimusala KVTES, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli avoimet tydpaikat.
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= ! 2011 2017 2022 2027 2032 2037
e 5tilot 1,8 11,3 -2,4 -2,8 -2,5 -2,7
emm| Shihoitaja 1,5 13,6 -15,7 -14,9 -13,6 -15,0
e==(sastonhoitaja -15,0 -8,5 -20,3 -18,5 -15,8 -18,6
emmSairaanhoitaja -14,1 -6,9 -31,6 -32,0 -31,7 -31,9
e=mSairaankuljetuksen ensihoitajat 1,9 4,4 -0,6 -0,8 -0,7 -0,8

Terveydenhoitaja -4,2 4,6 -13,8 -14,3 -14,0 -14,3



Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=
Muut soteala ja sen tukitoiminnot, koko maa VA

Kevan elakevakuutettujen maara Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella
M la ja sen tukitoiminn imusala KVTES, koko m (tyontekijaa)
LUt soteaa ja sen tudto ot, Sopimusala > koko maa Muut soteala ja sen tukitoiminnot, Sopimusala KVTES, koko maa
Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntaan

Vélinehuoltaja I 45

Ladketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan

asiant. -438

Fysioterapeutit ym., 4338

Hammashoitaja -510

Fysioterapeutit ym. -166 -

Lasketieteell. Bioanalyytikot (terveydenhuolto) -773
kuvantamis-,
laitetekniikan asiant.,
Bioanalyytikot (terveydenhuolto), 3781 2521 -1000 -800 -600 -400 -200 0 200




Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste:
Muu soteala ja tukitoiminnot, koko maa

Muut soteala ja sen tukitoiminnot, Sopimusala KVTES, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tasmalleen tydvoiman kysynnan, eli avoimet ty
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Hammashoitaja 0,6
emme| ddketieteell. kuvantamis-, laitetekniikan asiant. -7,5
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2037
-20,3
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-14,6
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3,1



Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=

Opettajat, koko maa

Kevan eldkevakuutettujen maara
Opettajat, Sopimusala OVTES

Lastentarhanopettajat, 19247

Erityisopettajat, 9549

* Analyysistd on ammattiluokituksen soveltamistapojen erojen vuoksi jatetty pois Lukion ja peruskoulun ylaluokkien opettajat:

VA

Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysyntd nykyhetkella
(tydntekijaa)
Opettajat, Sopimusala OVTES, koko maa
Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja
negatiivinen ylikysyntaan

Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat -1711 -
Erityisopettajat -2479 -

-7000 -6000 -5000 -4000 -3000 -2000 -1000 0

Kevan eldkevakuutettujen maara 48157 Ylitarjonta/ylikysynta 224 tyontekijaaa



Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste:

Opettajat, koko maa

Opettajat, Sopimusala OVTES, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli avoimet tydpaikat.

0,0

-10,0

Tyovoiman ylitarjonta (+) / ylikysynta (-)

-30,0
-4
0,0 2011
emsfrityisopettajat -23,3
Lastentarhanopettajat -9,4
Luokanopettaja, peruskoulun alaluokat -8,9

* Analyysistd on ammattiluokituksen soveltamistapojen erojen vuoksi jatetty pois Lukion ja peruskoulun ylaluokkien opettajat:
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2037
-27,8
-28,9
-19,8

1,0



Kasvatus- ja sosiaaliala, koko maa VA

Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=

Kevan eldkevakuutettujen maara Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella

_- oAl : (tydntekijaa)
Kasvatus- ja sosiaaliala, Soplmusala KVTES, koko maa Kasvatus- ja sosiaaliala, Sopimusala KVTES, koko maa

Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntaan

sosiaalityontekija  -427¢ |GGG
Psykologit -1804 [

Koulunkayntiavustajat, 17063 Perhepaivahoitaja . 495

Lastenhoitaja -61 |

Koulunkdyntiavustajat _ 5849

Perhepaiv...
3501 Kotipalvelutydntekija -12

Sosiaalityéntekija,
7242 Kotipalvelutyontekija, ... -6000  -4000  -2000 0 2000 4000 6000 8000




Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste: K
Kasvatus- ja sosiaaliala, koko maa

i
$

Kasvatus- ja sosiaaliala, Sopimusala KVTES, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva tydvoiman tarjonta kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli avoimet tydpaikat.
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e otipalvelutydntekija -32,9 -4,1 -0,7 0,6 2,6 -0,2
Koulunkayntiavustajat 22,8 47,1 34,3 34,8 35,8 34,8

emm| 5stenhoitaja 3,6 9,6 -0,2 -0,9 -1,6 -1,9
Perhepaivahoitaja 12,6 18,1 14,1 12,5 11,5 12,6

emmPsykologit -17,6 -7,8 -48,7 -49,1 -49,4 -49,4

Sosiaalitydntekija 22,4 -34,0 -59,1 -59,6 -60,0 -59,9



Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=
Tekniset osaajat, koko maa VA

Kevan elakevakuutettujen maara Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella

_ _ ) (tyontekijaa)
Tekniset osaajat, Sopimusala TS/KVTES, Koko maa Tekniset osaajat, Sopimusala TS/KVTES, Koko maa

Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntaan

Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat -157 -
Rakennusalan tyonjohtajat - 129
Palomiehet -179 -

Kiinteistdhuollon tydntekijat, 6695

Kiinteistohuollon tyontekijat _ 428

Yhdyskunta- ja
Palomiehet, 6713 lilkennesuunnittelijat, 1580 -400 -200 0 200 400 600




Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste:
Tekniset osaajat, koko maa

Tekniset osaajat, Sopimusala TS/KVTES, Koko maa

Indeksiluku kuvaa tyévoiman ylitarjontaa/ylikysyntaa. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille

kohdentuva tydvoimareservi kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli ammattinimikkeen avoimet ty
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Kuntasektorin tyovoimatarpeet 2022: K=
Muut ammatit, koko maa

Kevan elakevakuutettujen maara
Muut ammatit, Sopimusala KVTES, koko maa

Avustavat keittiétyontekijat, 7277

Maatalouslomittaja,
2720

Kirjastonhoitajat, informaatikot ym., 1652

VA

Ammattinimikkeen ylitarjonta / ylikysynta nykyhetkella
(tydntekijaa)
Muut ammatit, Sopimusala KVTES, koko maa
Positiivinen arvo viittaa tydvoiman ylitarjontaan ja negatiivinen
ylikysyntaan

Maatalouslomittaja . 314

Kirjastonhoitajat, informaatikot ym. 46

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500



Kuntasektorin tyovoimatarpeet, ennuste:

Muut ammatit, koko maa

Muut ammatit, Sopimusala KVTES, koko maa

Indeksiluku kuvaa tydvoiman ylitarjontaa/ylikysyntad. Indeksi saa arvon 0, kun ammattinimikkeen kuntasektorille
kohdentuva ty6voiman tarjonta kattaa tasmalleen tyévoiman kysynnan, eli avoimet tyopaikat.

Tybvoiman ylitarjonta (+) / ylikysynta (-)

e /\vustavat keittiotyontekijat

emmKirjastonhoitajat, informaatikot ym.

e 0 KKi
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Miten tyovoimaennuste
on laadittu?

Mallin kuvaus, laskentakaavat ja epavarmuustekijat



Analyysi kuntien tyovoimatarpeista

Aula Research on loppuvuodesta 2022 rakentanut Kevan
toimeksiannosta tilastolliseen dataan perustuvan analyysimallin
ammattinimiketasoisista tyovoimatarpeista ja niiden trendeista
kuntasektorilla

Analyysi kuvaa historiadatan ja tulevaisuutta kuvaavan ennustedatan
pohjalta, milla alueilla ja missa ammattiryhmissa uhkaa
tulevaisuudessa syntya kuntasektorille suurimmat ongelmat
tyovoiman saatavuuden kannalta

I

i
$



Tilastollinen analyysimalli

Ammatissa
tyoskentelevien
maara talla hetkella

Koko maan taso




Analyysissa hyodynnetyt tilastotiedonldhteet K

VA

Analyysissa hyodynnetyt tilastotiedonlahteet:

Kevan elakoitymisennuste 2022
TEM:in Tyonvalitystilasto 2021

Sitra: Mille vaestdlle —koulutusennakointiselvityksen raakadata

(perustuen Tilastokeskuksen vaestoennusteeseen ja koulutuksen
toteutumaan) (2019)

Opetushallinnon tilastopalvelu Vipunen: vaestdon koulutusrakenne
2021

Tilastokeskuksen tyossakayntitilasto 2020



Nykytila 2020: Muuttujista ja oletuksista K

i
$

B Mallissa tyovoiman tarjonta ja kysynta lasketaan seuraavien
muuttujien kautta:
— Tydvoiman tarjonta = tyottoémat tydnhakijat
— Tydvoiman kysynta = kuntasektorin avoimet tydpaikat

B Tyovoiman kysyntaa ja tarjontaa on mallinnettu vuosittain 2011-2021
32 ammattinimikkeelle koko maan tasolla ja kaikissa Manner-Suomen

maakunnissa

— Mikali tilastovuoden data ei ole ollut saatavilla, on oletettu, etta tydottomien
tyonhakijoiden ja kuntasektorin avoimien ty6paikkojen maara on ollut sama kuin
edellisena vuonna, jolta data on saatavilla



Tulevaisuus 2022--: Eldkoityminen ja tutkinnot l(v
A

m Elakoityminen:
- Muuttujat Kevan elakditymisennusteesta

- Kevan elakoéitymisennuste on tehty aina viiden vuoden jaksoissa 2022-2027 jne. Olemme
mallissa muuttaneet tdman vuositasolle jakamalla elakditymisen tasaisesti koko viiden vuoden
jaksolle

B Uudet tutkinnot:

- Erilaisten tutkintojen kirjo on tiivistetty Sitran Osaamisen aika —tutkintoennusteen datan
pohjalta neljan eri koulutustason ja Kansallisen koulutusluokituksen 2016 kymmenen
paaluokan kombinaatioiksi.

- Ennusteessa suoritetuista tutkinnoista liikutaan siis varsin karkealla luokitustasolla suhteessa
kayttdmiimme ammatin perusteella luokiteltuihin data-aineistoihin.

- Elakoityminen ja tutkintomaarat on indeksoitu vuosille 2022-2032 siten, etta nama saavat
vuonna 2022 arvon 100.

- Koska ammattinimikkeille ei pystyta tarkasti kohdentamaan tutkintoennusteita, eika
ammattinimikkeiden tutkintomaarien ja eldakoitymisen valisesta suhteesta ole tarkkaa tietoa,
joten on oletettu, etta nama ovat tasapainossa vuonna 2022, eli valmistuminen 2022 =
elakodityminen 2022



Keskeiset rajoitteet

Tutkinto- ja ammattinimikkeiden yhteensovittaminen paikoin haasteellista
Avoimet tyopaikat eivat valttamatta ole todellista uutta kysyntaa
Rakenteellinen tyottomyys ei nay mallissa

Kaikki tyo & tyopaikat eivat nay tilastoissa

Ulkoistusten vaikutus lisaa varianssia mallin sisalla ja hankaloittaa tulkintoja

Ennustemalli ei ota huomioon vaestorakenteen muutoksen aiheuttamia
muutoksia tyon kysyntaan. Esimerkiksi: vaeston ikaantyminen lisaa vaeston
sairastavuutta, mika lisaa sosiaali- ja terveyspalveluiden kysyntaa

Mallin oletukset tydvoiman tarjonnan ja tyovoiman kysynnan rakenteesta ovat
yksinkertaistuksia, eivatka vastaa tyovoiman kysyntaa ja tarjontaa
taloustieteellisina kasitteina

I

i
$



Tilastollisen mallin komponentit - nykytila

B Mallissa on nykytilannetta kuvatessa otettu huomioon tyévoiman
kysynnan ja tarjonnan vuosien 2010-2021 kehitys

B Tyovoiman tarjontaa kuvastaa data tyottomien tyonhakijoiden
maarasta tarkasteluvuoden aikana (TEM:in Tyonvalitystilasto).

B Tyovoiman kysyntaa kuvastaa avointen tydopaikkojen maara
kuntasektorilla (TEM:in Tyonvalitystilasto).
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Nykytila 2022: Kysyntd ja tarjonta mallissa K

M Kysynta ja tarjonta on mallissa maaritelty:

kuntasektorin vakuutetut
kaikki tyolliset
kuntasektorin vakuutetut
kaikki tyolliset
- Tama luku kuvaa siis kuntasektorille kohdentuvien ty6ttdmien tyonhakijoiden suhdetta teoreettiseen
kuntasektorin tyovoimaan. Luku kuvaa siis kuhunkin ammattinimikkeeseen kohdistuvaa suhteellista tarjontaa

Tyottomat tyonhakijat *
Kuntasektorin tyévoiman tarjonta =

kuntasektorin vakuutetut + Tyottomat tyonhakijat *

_ o . Kuntasektorin avoimet tyopaikat
Kuntasektorin tyovoiman kysynta =

kuntasektorin vakuutetut

- Tama luku kuvaa kuntasektorin avoimia tydpaikkoja suhteessa kuntasektorin tyodllisten maaraan. Luku kuvaa
siis kuhunkin ammattinimikkeeseen kohdistuvaa suhteellista kysyntaa

kuntasektorin vakuutetut
kaikki tyolliset

Tyoévoiman Ylitarjonta (+)/ ylikysynta (-) = Tyottomat tyonhakijat * — Kuntasektorin avoimet tyopaikat

- Tama kuvaa siis ammattinimikkeeseen kohdistuvaa ylitarjontaa tai ylikysyntaa tydntekijoina. Negatiivinen
luku kuvaa tydvoimapulaa ja positiivinen tydvoimaylijaamaa. On kuitenkin hyva muistaa, etta mallissa
rakenteellinen tydttdomyys on oletettu nollaksi.



Nykytila 2022 : Suhteellinen ylitarjonta ja ylikysynta

Kysynnan ja tarjonnan suhde on maaritelty:

Suhteellinen ylitarjonta/ylikysyntd =

tyovoiman Ylitarjonta (+)/ ylikysynta (—)

kuntasektorin vakuutetut

Osoittaja kuvaa "kuntasektorille ty6llistyvien tydttémien tyénhakijoiden” ja kuntasektorin
avointen tydpaikkojen erotusta

Tama erotus on suhteutettu kunkin ammattinimikkeen tyoéllisten maaraan, jolloin saadaan
suhdeluku, joka kuvaa kuntasektorin tydvoiman prosentuaalista ylitarjontaa (positiivinen luku)
tai ylikysyntaa (negatiivinen luku)

Tama luku on laskettu seka koko maan tasolla etta maakunnittain 31 ammattinimikkeelle
Luvut on laskettu historia-aineistosta vuosille 2011-2021

Pienemmissa maakunnissa joidenkin ammattinimikkeiden osalta maarat tippuvat siten, etta
data joko puuttuu tai lukujen varianssi kasvaa hyvin suureksi, jolloin aikasarjojen tulkinta
vaikeutuu
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Tilastollisen mallin komponentit - tulevaisuus K=
VA

B Tulevaisuuden tyovoimatarpeen muutosta on kuvattu mallissa
poistumana ja saapumana ammattiryhmiin
— Poistumaa kuvaa Kevan elakoitymisennusteen 2022-2032 ammattikohtainen
elakditymisvauhti

— Saapumaa kuvaa Sitran “Mille vaestolle” —koulutusennakointiselvityksen data, joka
on rakennettu alueittain toteutuneiden tutkintomaarien ja Tilastokeskuksen
vaestdennusteen pohjalle



Tulevaisuus 2022-2032: Eldkoityminen ja tutkinnot l(\E/
A

®m Oletuksia:

- Koska ammattinimikkeille ei pystyta tarkasti kohdentamaan tutkintoennusteita, eika
ammattinimikkeiden tutkintomaarien ja elakoditymisen valisesta suhteesta ole tarkkaa
tietoa, joten on oletettu, ettda nama ovat tasapainossa, eli valmistuminen 2022 =

elakoityminen 2022

® Mallin rakenne:
— Elakoitymisaste (osuus ammattinimikkeesta, joka elakdityy) on laskettu vuodelle 2022

- Elakoéityminen ja tutkintomaarat on indeksoitu vuosille 2022-2032 siten, etta nama
saavat vuonna 2022 arvon 100.

— Taman jalkeen tydvoiman suhteellinen ylitarjonta/ylikysynta on ennusteessa laskettu
seuraavalla kaavalla:

Suhteellinen ylitarjonta, = Ylitarjonta, s elakoitymisaste » (valmistuminen — elakoityminen)



Koulutustieto ja sen tuominen analyysiin

Kevan

ammattiluokitus

Lahihoitajat

Sairaanhoitajat

Paivakotien ja muiden laitosten
lastenhoitajat ym.

Lastentarhanopettajat

Luokanopettajat

Koulunkayntiavustajat

Avustavat keittiotyontekijat

Erityisopettajat

Tyonvalitys-
tilaston
ammattiluokka

Lahihoitaja

Sairaanhoitaja

Lastenhoitaja

Lastentarhanopettaja

Luokanopettaja, peruskoulun
alaluokat

Koulunkayntiavustajat

Avustavat keittidtyontekijat

Erityisopettajat

Koulutustaso/
koulutusala

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Alempi korkeakoulututkinto /
Kasvatusalat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Kasvatusalat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Toinen aste / Palvelualat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Kasvatusalat

Kevan ammatti-

luokitus

Palomiehet

Erikoislaakarit

Kiinteistéhuollon tyontekijat

Terveydenhoitajat

Perhepaivahoitajat

Sosiaalityontekijat ym.

Yleislaakarit

Fysioterapeutit ym.

Tyonvalitys-
tilaston
ammattiluokka

Palomiehet

Erikoislaakari

Kiinteistohuollon tyontekijat

Terveydenhoitaja

Perhepadivihoitaja

Sosiaalityontekija

Yleisladkarit

Fysioterapeutit ym.

Koulutustaso/
koulutusala

Toinen aste / Palvelualat

Tohtorintutkinto / Terveys- ja
hyvinvointialat

Toinen aste / Tekniikan alat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Ylempi korkeakoulututkinto /

Yhteiskunnalliset alat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat



Koulutustieto ja sen tuominen analyysiin

Kevan

ammattiluokitus

Osastonhoitajat

Bioanalyytikot
(terveydenhuolto)

Psykologit

Hammashoitajat

Kokit, keittajat ja kylmakot

Maatalouslomittajat

Sairaankuljetuksen ensihoitajat

Hammaslaakarit

Tyonvalitys-
tilaston
ammattiluokka

Osastonhoitaja

Bioanalyytikot
(terveydenhuolto)

Psykologit

Hammashoitaja

Kokki

Maatalouslomittaja

Sairaankuljetuksen
ensihoitajat

Hammasladkarit

Koulutus-taso/
koulutusala

Ylempi korkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Yhteiskunnalliset alat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Toinen aste / Palvelualat

Toinen aste / Maa- ja
metsatalousalat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Kevan

ammattiluokitus

Ladketieteellisen kuvantamis-
ja laitetekniikan asiantuntijat

Katilot

Kotityopalvelutyontekija

Vilinehuoltajat

Kirjastonhoitajat, informaatikot
ym.

Yhdyskunta- ja
liikennesuunnittelijat

Rakennusalan tyénjohtajat

Tyonvalitys-
tilaston
ammattiluokka

Ladketieteell. kuvantamis-,
laitetekniikan asiant.
Katilot

Kotipalvelutyontekija

Viélinehuoltaja

Kirjastonhoitajat,
informaatikot ym.

Yhdyskunta- ja
lilkennesuunnittelijat

Rakennusalan tyonjohtajat

Koulutus-taso/
koulutusala

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Terveys- ja hyvinvointialat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Toinen aste / Terveys- ja
hyvinvointialat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Humanistiset ja taidealat

Ylempi korkeakoulututkinto /
Tekniikan alat

Ammattikorkeakoulututkinto /
Tekniikan alat



Malliin sisaltyvia epavarmuustekijoita

Kuten kaikki tilastolliset mallit, my6s tama malli kuntien tydvoimatarpeista on yksinkertaistus todellisuudesta ja malliin on valittu
parhaiten soveltuva data hyvaksyen sen rajoitteet ja epataydellisyys

Todellisuudessa tydomarkkinoilla tapahtuu siirtymaa ammattiryhmien, sektoreiden, alueiden ja maiden valilla. Naita malli ei ota
huomioon

Ammatti on 2020-luvun tyémarkkinoilla ongelmallinen kasite tilastoinnin kannalta. Tilastoja muodostetaan edelleen
ammattinimikkeittain, mutta tyonkuvista on tullut yha kirjavampia ja erilaisia osaamisalueita yhdistelevia

Monet ammatit ovat muutoksessa niissa vaaditun osaamisen (esimerkiksi uusien teknologisten ratkaisujen kayttd) suhteen, minka
vuoksi tietyn koulutustaustan suhde tiettyyn ammattiin voi muuttua. Uusia ammatteja tulee syntymaan ja vanhoja poistuu myos
[ahitulevaisuudessa

Samalla ammattinimikkeilla tilastoitujen tyontekijoiden valiset erot voivat olla kdytanndssa suuria. Voidaan olettaa etta ammatin
tyonkuva ei eri tydnantajasektoreilla ole taysin sama. Mydskaan ammattinimikkeiden kayttd tyonantajien valilla ei ole yhdenmukaista,
vaan tyonantajilla on erilaisia kaytantoja.

Mallissa TEM:in tyonvalitystilaston data on yhdistetty Tilastokeskuksen tydssakayntitilastoon ja Kevan ammattiluokitukseen Nama
luokitukset eivat ole kaikilta osin keskendan taysin yhtenevat (esim. Kokit, keittdjat ja kylmakot -> Kokit).
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Malliin sisdltyvia epavarmuustekijoita K=

VA

Useimpiin ammatteihin ei tulla vain yhdella tietylld koulutustaustalla/tutkinnolla, minka vuoksi tulevien koulutustarpeiden laskeminen
tietyn ammatin suhteen on erityisen haasteellista. Erityisen hankalaa naiden yhdistaminen on matalampaa koulutustasoa vaativissa
toissa

Muut kuin selkeat professioammatit (opettajat, ladkarit) eivat suoraan yhdisty tiettyyn koulutusalaan. On kuitenkin pyritty valitsemaan
joukosta sopivin vaihtoehto.

Kun ammattiluokalle on valittu sitad vastaava koulutusala, huomioon on otettu ammatissa toimivien koulutustausta, vanhempien
tyoelamassa olevien ikadluokkien erilainen koulutustausta (esimerkiksi opistotutkinnoilla ammateissa toimivien maara tulee
tulevaisuudessa vahenemaan radikaalisti) ja tamanhetkinen alaan liittyva tutkintokoulutus

On syyta ottaa huomioon, ettd sama koulutusala/koulutustasotieto vastaa analyysissa useita eri ammatteja (esimerkiksi terveys- ja
hyvinvointialojen AMK -tutkinto). Toisaalta mukana olevilta koulutusaloilta/koulutustasoilta tutkinnon suorittaneet henkil6t paatyvat
myo6s ammatteihin, jotka eivat kuulu analyysin piiriin. Tutkinnon suorittaneen ei voida olettaa tyollistyvan tietylle sektorille, vaan
suoritetut tutkinnot kohdistuvat kaikille sektoreille.

Kaikissa maakunnissa ei ole koulutustarjontaa kaikilla analyysin ammatteja vastaavilla koulutusaloilla/koulutustasoilla, jolloin tuo tieto
puuttuu kyseisen maakunnan osalta



Malliin sisaltyvia epavarmuustekijoita

Mallin oletukset tydvoiman tarjonnan ja tyévoiman kysynnan rakenteesta ovat hyvin karkeita, eivatka vastaa tyovoiman kysyntaa ja
tarjontaa taloustieteellisina kasitteina

Malli ei huomioi sita, etta osa ilmoitetuista avoimista tyopaikoista saattaa olla ns. sisdista kiertoa. Malli siis olettaa etta kaikki avoimet
tyopaikat ovat sellaisenaan uutta tyovoimatarvetta. Taman oletuksen seurauksena tydvoiman kysynta on mallissa suurempi kuin se
todellisuudessa. Malli myds jattaa tyopaikan vaihtajat huomioimatta.

Mallissa on sisdanrakennettuna oletuksena, etta kaikki tyottomat tydnhakijat ovat potentiaalista tyévoimareservia. Mallin heikkous on,
ettd se olettaa jokaisen ammattinimikkeen osalta rakenteellinen tyottomyyden olevan nolla. Todellisuudessa eri ammattinimikkeisiin
kohdistuva rakenteellinen ty6ttémyys on hyvin erisuuruista ja tama oletus heikentdaa ammattinimikkeiden valista vertailua. Taman
oletuksen seurauksena mallissa tydvoiman tarjonta on suurempi kuin se todellisuudessa on.

Mallissa tarkastellaan nimenomaan kuntasektorin tilannetta. Ty6ttomat tydnhakijat eivat kuitenkaan sijoitu suoraan millekaan sektorille
vaan he voivat tyollistya potentiaalisesti koko tyomarkkinoille. Mallissa on oletettu, etta ammattinimikkeen tyéttomat tydonhakijat
kohdistuvat kuntasektorille ja muille sektoreille samassa suhteessa kuin ammattinimikkeen tyontekijat ovat talla hetkella tyollistyneet.

Kuntien tekemilla palvelujen ulkoistuksilla voi olla hetkellisesti suuri vaikutus tietyn ammattiryhman dataan kun tarkastellaan
kuntasektorin tyopaikkoja. Maakuntien valilla on eroja siind, missa maarin kunnat ovat ulkoistaneet palveluja.
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Malliin sisdltyvia epavarmuustekijoita K=

VA

Vakuutettujen maarasta olisi myos saatavilla tieto vakuutetuista vuoden aikana. Koska tyollisten maarasta ei ole saatavilla
vastaavaa data, on mallissa kaytetty vakuutetut vuoden lopussa —lukua. Seuraavissa ammattiryhmissa vakuutetut vuoden
aikana on 20 % suurempi kuin vakuutetut vuoden lopussa: maatalouslomittaja, muu lukion ja peruskoulun ylaluokkien
opettaja, kotipalvelutyontekija, erityisopettajat, luokanopettaja: peruskoulun alaluokat, erikoislaakari, yleislaakari,
lastenhoitaja, lahihoitaja, sosiaalityontekija

Mikali tilastovuoden tydvoiman kysyntaa ja tarjontaa mallintava data ei ole ollut saatavilla, on oletettu, etta tyottomien
tyonhakijoiden ja kuntasektorin avoimien tydpaikkojen maara on ollut sama kuin edellisend vuonna, jolta data on saatavilla

Muuttoliike vaikuttaa poismuuton kautta myods tyon kysyntdan alueilla — tata ei ole ollut mahdollista ottaa huomioon mallissa

Koska ammattinimikkeille ei pystyta tarkasti kohdentamaan tutkintoennusteita, eika ole tarkkaa tietoa siita, millainen kunkin
ammattinimikkeen tutkintomaarien ja elakditymisen valinen suhde vuonna 2022 on, olemme olettaneet etta nama ovat
tasapainossa, eli valmistuminen 2022 = eldakoityminen 2022

Mallissa kasitelty elakditymisennuste ei sisalla ammattinimikkeiden vaihtuvuutta, vaan kuvaa ainoastaan nykyhenkiloston
elakoitymista. Tama heikentdaa mallin ennustevoimaa, mita pidemmalle tulevaisuuteen mennaan (2030-luku).
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