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Hallituksen kokous 10/2021

Aika Tiistai 29.6.2021 klo 14.30 - 15.55
Paikka Keva, Unioninkatu 43 (Auditorio) & Teams-kokous
Osallistujat: Jasenet:

Kari Nenonen, varapuheenjohtaja
Diana Bergroth-Lampinen
Markku Jalonen

Heli Jarvinen

Else-Mai Kirvesniemi
Kirsi-Marja Lievonen
Saku Linnamurto

Markus Lohi

Olli Luukkainen

Paivi Niemi-Laine

Saija Aikas, varajasen

Muut osallistujat: Harri Jokiranta, valtuutettujen puheenjohtaja
Maarit Ojavuo, valtuutettujen varapuheenjohtaja
Timo Kietdvainen, toimitusjohtaja (§ 1 - 3)
Reija Hyvarinen, viestintajohtaja (§ 1 - 3)
Markus Mankin, sihteeri

1
Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus
Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Puheenjohtaja Arven poissaolon takia kokouksen puheenjohtajana toimi
varapuheenjohtaja Nenonen.

2
Kahden poytdkirjantarkastajan valitseminen

Esitys Hallitus valitsee taman poytakirjan tarkastajiksi jasenet Else-Mai
Kirvesniemi ja Kirsi-Marja Lievonen.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsesitys.

3

Asialistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi
Esitys Hyvaksytaan asialista kokouksen ty6jarjestykseksi.
Paatos Hyvaksyttiin paatdsesitys.
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Toimitusjohtajan virantdaytto
Liitteet 4/1-2
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Toimitusjohtaja Timo Kietavainen ilmoitti hallitukselle 27.1.2021 aikovansa
jaada elakkeelle 1.11.2021 alkaen. Hallitus merkitsi kokouksessaan
27.1.2021 (§ 20) ennakkoilmoituksen tiedoksi. Samalla hallitus paatti
asettaa keskuudestaan toimitusjohtajan valintaa valmistelevan valio-
kunnan. Valiokunnassa on viisi jasenta. Puheenjohtajana valiokunnassa
toimii hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana toimii hallituksen
varapuheenjohtaja. Valiokunnan jaseniksi valittiin puheenjohtaja Arve,
varapuheenjohtaja Nenonen, Markku Jalonen, Else-Mai Kirvesniemi ja
Markus Lohi.

Valiokunta on kokoontunut kaksitoista (12) kertaa. Hallitusta toimitus-
johtajan rekrytoinnissa on avustanut suorahakukonsulttitoimisto Heidrick &
Struggles Oy, Kevalle osoitettuna vastuukonsulttina Tuomo Salonen.
Valiokunnan kokouspdytdkirjat on merkitty hallituksessa tiedoksi.

Hallitus paatti toimitusjohtajan viranhakuilmoituksesta ja osaamisprofiilista
21.4.2021 (§ 9). Hallitus paatti 19.5.2021 (§ 12) julistaa toimitusjohtajan
viran haettavaksi 14.6.2021 mennessa. Ilmoitus julkaistiin muun muassa
keva.fi-sivustolla ja Oikotie.fi-palvelussa seka 30.5.2021 Helsingin
Sanomissa.

Maaraaikaan mennessa virkaan jatettiin kuusi (6) hakemusta, joista viisi
(5) hakijaa taytti viran kelpoisuusehdot. Yhteenveto hakijoista on liitteena.

Virkaa hakivat maaraaikaan menessa

Joni Kuokkanen, diplomi-insinéori

Jaakko Kiander, valtiotieteiden tohtori

Kimmo Mikander, oikeustieteen kandidaatti, kauppatieteiden
maisteri, Executive MBA

Leena Moérttinen, valtiotieteiden tohtori

Aleksi Randell, valtiotieteiden maisteri

Jarkko Valikangas, merkonomi.

Hakijoista Valikangas ei tayta tutkintonsa puolesta viran kelpoisuus-
vaatimuksia.

Toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajien viran kelpoisuusvaatimuksena on
Kevasta annetun lain (66/2016) 14 §:n 1 momentin mukaan ylempi
korkeakoulututkinto, tehtdvan edellyttdma monipuolinen kokemus, seka
kdaytanndssa osoitettu johtamistaito- ja johtamiskokemus. Virkavaali voi
kohdistua vain kelpoisuusehdot tayttaviin henkildihin.

Valintapdatdksen tulee perustua kokonaisarviointiin hakijoiden
soveltuvuudesta virkaan ja olla voimassa olevan lainsdadannén mukainen.
Yksityiskohtainen ansiovertailu voidaan useiden hakijoiden joukosta rajata
sellaisiin hakijoihin, joita pidetéaan varteenotettavimpina.

Hallitus paatti 16.6.2021 (§ 4) kutsua haastatteluun Kianderin, Mikanderin,
Morttisen ja Randellin. Kaikki haastatteluun kutsutut pyydetaan myos
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henkildarviointiin. Haastattelut pidetaan hallituksen kokouksen yhteydessa
29.6.2021 klo 10.00 - 14.00 valisena aikana. Samassa tilaisuudessa
hallitukselle raportoidaan henkiléarviointien tulokset. Henkildéarviointien
tulokset ovat salassa pidettavia julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 1
momentin 29 kohdan perusteella.

Kevasta annetun lain 9 §:n 3 momentin 8 kohdan mukaan hallituksen
tehtaviin kuuluu ottaa toimitusjohtaja virkaan. Hallitus paattaa hallinto-
saannodn 12 §:n mukaan myds toimitusjohtajan palkasta ja muista eduista
seka toimitusjohtajan sivutoimiluvasta sekéa sivutoimen vastaanottamisen
ja pitdmisen kieltamisesta. Kevasta annetun lain 14 §:n 4 momentin
mukaan toimitusjohtajan kanssa voidaan tehda johtajasopimus. Keva voi
paattaa maksaa toimitusjohtajalle erokorvauksen. Sopimuksesta ja
erokorvauksesta paattaa hallitus.

Toimitusjohtaja Kietavaisen ja hallituksen puheenjohtaja Arven ollessa
esteellisia, paatdsesityksen tekee hallituksen varapuheenjohtaja Nenonen.

Toimitusjohtajan virka voidaan valita yksimielisesti jokin kelpoisuusehdot
tayttavista hakijoista. Muutoin toimitetaan virkavaali.

Vaalimenttelysta

Kevasta annetun lain 9 a §:n 3 momentin mukaan hallituksessa
suoritettavassa vaalissa tulee valituiksi se henkild, joka on saanut eniten
&ania tai ne henkildt, jotka ovat saaneet eniten &&nis. Adnten mennessé
tasan ratkaisee arpa. Lain lahtokohta on avoin menettely, jossa hallituksen
jasen antaa aanensa yhdelle kelpoisuusehdot tayttavista ja maaraaikaa
mennessa virkaan hakeneista hakijoista. Valtuutettujen kokouksessa
suoritettevan vaalin osalta valtuutettujen ty6jarjestyksessa on maaratty,
ettd vaadittaessa vaali voidaan toimittaa my6s suljettuna lippu-
aanestyksena, joilloin péytakirjan tarkastajat toimivat aantenlaskijoina.
Hallituksen osalta ei vastaavia maarayksia ole hallintosaanndssa, jossa
ovat lain saanndksia taydentavat maaraykset kokousmenettelysta.

Esitys Puheenjohtaja tekee esityksen kokouksessa.

Kasittely Toimitusjohtaja Kietavainen ja viestintajohtaja Hyvarinen poistuivat
kokouksesta esteellisina (hallintolaki 434/2003 28 §:n 1 mom. 7 kohta)
asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Merkittiin tiedoksi hallituksen 29.6.2021 Kevasssa jarjestama haastattelu-
tilaisuus. Haasteltavina olivat Jaakko Kiander, Kimmo Mikander, Leena

Morttinen ja Aleksi Randell.

Kokouksen puheenjohtaja varapuheenjohtaja Nenonen teki keskustelun
jalkeen seuraavan esityksen:

Hallitus ottaa toimitusjohtajan virkaan valtiotieteiden tohtori Jaakko
Kianderin.
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Toimitusjohtajan kokonaispalkka luontoisetuineen on 19.500 euroa
kuukaudessa. Toimitusjohtajalla on kdytdssaan autoetu ja
matkapuhelinetu.

Toimitusjohtajan kanssa tehddan johtajasopimus. Hallitus paattaa
johtajasopimuksesta viimeistaan 25.8.2021 kokouksessa.

Mikali Keva irtisanoo virkasuhteen, irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta.

Toimitusjohtajan erokorvaus on kuuden (6) kuukauden palkkaa vastaava
maara. Muutoin hallitus valtuuttaa hallituksen puheenjohtajan
neuvottelemaan sopimuksesta Kevan puolesta.

Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettdva hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Paatos Hyvaksyttiin esitys.

Poytdkirja tarkastettiin kokouksessa taman asiakohdan osalta.

VALITUSOSOITUS

Muutosta tassa kokouksessa tehtyyn paatdkseen saa asianosainen ja Kevan jasenyhteist hakea
kirjallisella valituksella Helsingin hallinto-oikeudelta. Pykalista 1 — 3 tehdyt paatdkset eivat kuitenkaan ole
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 6 §:n perusteella valituskelpoisia.

Valituskirja on valittajan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen annettava taikka maksettuna posti-
ldhetyksena tai lahetin valityksella toimitettava Helsingin hallinto-oikeudelle viimeistaan kolmantena-
kymmenentena (30) paivana paatdksen tiedoksisaannista, tata paivaa kuitenkaan mukaan lukematta
ennen valitusviranomaisen viraston aukioloajan paattymista. Jasenyhteisdn katsotaan saaneen Kevan
valtuuskunnan taikka hallituksen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi yleisessa tietoverkossa Kevasta annetun lain (66/2016) 33 §:n 2 momentissa
saadetylla tavalla. Valituskirjan oheen on liitettava valituksenalainen paatos viran puolesta oikeaksi
todistettuna otteena tasta poytakirjasta, selvitys siita, mista valitusaika edelléd sanotun mukaisesti on
laskettava, seka mahdollinen muu selvitys, johon valittaja haluaa vedota. Muutoksenhausta on muutoin
voimassa, mita hallintolainkayttélaissa on saadetty.

Poytdkirja on tarkastettu ja hyvaksytty 29.6.2021.
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