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Valtuutettujen kokous 3/2020

Aika Torstai 26.11.2020 klo 15.15 - 15.55

Paikka Etayhteyskokous / Teams-kokous
Valtuutetut

Jokiranta Harri, valtuutettujen puheenjohtaja
Ojavuo Maarit, valtuutettujen varapuheenjohtaja
Bassar Christina
Eklund Toni
Haapanen Jorma
Hartonen Tanja
Himanen Paula
Husso Jarmo
Hyytinen Tuomas
Karhumaa Keijo
Kemppi Jouni
Lindroos Petri
Lounasmaa Marja
Lahde Leo

Majalahti Juha
Meronen Teemu
Niiranen Taina
Nummentalo Juhani
Nykanen Erkko
Paavola Silja
Peramaki Ulla
Rytkénen Millariikka
Salmi Pekka
Sarparanta Tiina
Sihvonen Aulikki

Varavaltuutetut

Liimatainen Heini
Sonntag Ritva
Heikkinen Pekka
Lehto Juhani

Hallituksen jasenet

Arve Minna, puheenjohtaja
Nenonen Kari, varapuheenjohtaja
Jarvinen Heli

Kirvesniemi Else-Mai

Linnamurto Saku

Lievonen Kirsi-Marja

Lohi Markus

Niemi-Laine Paivi
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Kevan johtoryhma

Kietavainen Timo toimitusjohtaja
Hellstén Tapani varatoimitusjohtaja
Mikander Kimmo varatoimitusjohtaja
Kala Tom talousjohtaja

Mankin Markus hallintojohtaja, sihteeri

1
Kokouksen avaus
Valtuutettujen puheenjohtaja Harri Jokiranta avasi kokouksen.

2
Laillisuuden ja padtosvaltaisuuden toteaminen

Valtuutettujen tydjarjestyksen 1 §:n mukaan valtuutettujen kokous on
paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan
puolet muista jasenista on ldsna kokouksessa.

Valtuutettujen tydjarjestyksen 1 a §:n mukaan toimielin kokoontuu
puheenjohtajan kutsusta.

Valtuutettujen tydjarjestyksen 1 a §:n mukaan valtuutettujen kokouskutsu
ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille lasnaoloon oikeutetuille vahin-
taan seitseman paivaa ennen kokousta.

Valtuutettujen tydjarjestyksen 4 §:n mukaan valtuutettujen kokouksessa
on lasndolo- ja puheoikeus hallituksen jasenilla ja toimitusjohtajalla. Val-
tuutetut voivat paattaa muiden henkildiden Iasnéolo- ja puheoikeudesta.

Etdkokous

Korona-pandemian hallitsemiseksi valtioneuvosto on antanut suosituksia
kokoontumisien rajoittamisesta. Etela-Suomen aluehallintovirasto on teh-
nyt 22.10.2020 kaksi aluettaan koskevaa paatosta yleisoétilaisuuksien ja
yleisten kokousten rajoituksista marraskuun aikana. Helsingin ja Uuden-
maan ja Kanta-Hameen sairaanhoitopiirien alueilla yli 20 hengen yleisoti-
laisuuksissa ja yleisissa kokouksissa on noudatettava Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen ja opetus- ja kulttuuriministerion ohjetta turvaetaisyyk-
sistd ja hygieniakaytanndéistd, joilla ehkaistaan koronavirustartuntoja.
Aluehallintovirastojen maaraykset kokoontumisrajoituksista koskevat ylei-
sotilaisuuksia ja yleisia kokouksia.

Kevasta annetun lain (66/20216) 8 b §:n 1 momentin mukaan valtuutettu-
jen kokous on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
ja vahintaan puolet muista jasenista on lasna kokouksessa. Laissa ei ole
saanndksia Kevan valtuutettujen sahkodisesta kokouksesta tai sdhkoisesta
kokousmenettelysta. Valtiovarainministerion kannan mukaan mainittu 8 b
§:n saannodsta voidaan tulkita siten, etta yhtaaikainen lasndolo voi toteut-
taa myoés internetin kautta kirjautumalla sovellukseen, jossa kokouksen
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osanottajat tunnistettavissa ja voivat seurata kokousta seka kayttaa pu-
heenvuoroja. Myds Nimenhuutoon perustuva daanestys voidaan tarvittaessa
toteuttaa.

Esitys Kokouksen sihteeri toimittaa nimenhuudon lasnéaolijoiden toteamiseksi ja
puheenjohtaja toteaa valtuutettujen kokouksen laillisuuden ja paatos-
valtaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

3

Asialistan hyvdaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi
Esitys Valtuutetut hyvaksyvat asialistan kokouksen tydjarjestykseksi.
Paatos Hyvaksyttiin paatdsesitys.

4
Poytdkirjan tarkastajien vaali

Kevasta annetun lain 8 b §:n 5 momentin mukaan valtuutettujen kokouk-
sessa on pidettava poytakirjaa. Poytakirjaan on merkittava lasna olleet
valtuutetut, tehdyt ehdotukset ja paatokset sekad toimitetut aanestykset.
Pdytakirja on kokouksen sihteerin varmennettava sekd puheenjohtajan ja
vahintaan kahden kokouksessa sita varten valitun, lasna olleen jasenen
tarkastettava ja allekirjoitettava.

Valtuutetut valitsevat kaksi valtuutettua kokouksen péytdkirjan tarkasta-
jiksi ja aantenlaskijoiksi.

Esitys Valtuutetut valitsevat poytakirjan tarkastajiksi jasenet Jorma Haapanen ja
Tanja Hartonen, jotka tarvittaessa toimivat myds aantenlaskijoina.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsesitys.
5
Kevan jasenyhteisdjen eldkejirjestelman maksutasoselvitys 2020
Liite 5/1

Hallitukselle ja Kevan valtuutetuille annetaan vuosittain selvitys toteutu-
neesta maksutasosta ja arvio sen kehittymisesta pitkalla aikavalilla. Sa-
malla raportoidaan maksutason kannalta keskeisten tekijoiden toteutu-
neesta ja ennakoidusta kehityksesta seka toimintaympariston muutoksesta
tehdyt johtopaatokset.

Kevan jasenyhteistjen eldakejarjestelman rahoituksen lahtokohtia ovat ra-
hoituksellisen tasapainon tavoittelu seka vakaan, sukupolvien yli kestavan,
maksutason etta sijoitustoiminnan tavoiteasetannan kautta. Toimintaym-
paristdssa tapahtuvat muutokset otetaan maksutasossa huomioon kesta-
valla tavalla. Maksurakennetta on kehitetty ja edelleen kehitetaan siten,
etta se tukisi tyourien pidentamista, ehkaisisi ennenaikaista elakditymista
ja olisi toimiva toimintaymparistdon muutoksissa. Elakevastuurahaston ja
sijoitustoiminnan tehtavana on toimia maksutason vakauden ja ennustet-
tavuuden seka eldkejarjestelman maksuvalmiuden turvaajana.
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Maksutason ja -rakenteen toimivuuden kannalta keskeisid seurattavia ja
varautumista vaativia seikkoja ovat erityisesti Kevan jasenyhteiséjen ela-
kejarjestelman palkkasumman kehitykseen vaikuttavat muutokset seka
niiden taustalla vaikuttava kuntatalouden tila. My6s muutokset eldakeme-
non kehityksessa seka eldakevastuurahaston maara ja laskelmissa kaytetty
sijoitustuotto-oletus vaikuttavat tarvittavaan maksutasoon.

Kevan toimintaymparistdssa on lukuisia lahivuosina muuttuvia asioita, joi-
den merkityksia Kevan jasenyhteisdjen elakemaksun tasolle tassa selvityk-
sessa pyritdan kasittelemaan. Sosiaali- ja terveyspalveluiden rakenneuu-
distus (sote-uudistus) on edelleen selvasti keskeisin rakenteellinen kunta-
sektoriin ja sitéa myodta Kevan jasenyhteisdkenttdan kohdistuva muutos.
Sote-uudistuksen kokonaisvaikutusta on téssa vaiheessa mahdotonta arvi-
oida. Juuri lausunnoilla olleessa lakiluonnoksessa henkiléstdon eldaketurvan
sailyminen ja Kevan jasenyhteisdjen eldkejarjestelman rahoitus on pyritty
turvaamaan esitykselld, jonka mukaan sote-maakunnat ja sote-maakun-
tayhtymat olisivat Kevan jasenyhteiséja ja niiden maardysvallassa olevat
yhteisot voisivat hakea Kevan jasenyhteisoiksi.

Epdvarmuutta palkkasumman ja maksukertyman kehityksen ennustami-

sessa lisaa kuntatalouden nopea heikkeneminen, joka voi rajata kuntien

mahdollisuuksia palveluiden jarjestamisessa seka sote- ettd muillakin toi-
mialoilla. Koronapandemian kokonaisvaikutus kuntasektoriin on edelleen

vaikeasti arvioitavissa.

Kunnallisen ja yksityisen sektorin elékejarjestelmien kaavaillun yhdistami-
sen taloudelliset vaikutukset ovat merkittavat. Vaikka Elakejarjestelmien
erillisyys -tyéryhman raportti sisalsi ehdotuksen eldkejarjestelmien yhdis-
tamisen toteuttamistavasta, lukuisat yksityiskohdat ja taloudelliset vaiku-
tukset ovat tassa vaiheessa vield avoinna. Selvaa lienee kuitenkin se, etta
yhdistédminen edellyttéa huomattavan suurta maksuvaikutusten neutraloin-
tia, joka voitaisiin toteuttaa varallisuutta siirtamalla tai jattamalla osa
etuuksista siirtamatta tai naiden yhdistelméana. Sen vuoksi ennen yhdisty-
mistakin Kevan tulisi jatkaa nykyiseen tapaan vakaasta rahoituksellisesta
tasapainosta huolehtimista. Tama seka helpottaisi neutraloinnin kustan-
nusvaikutusta kuntasektorille etta turvaisi yli sukupolvien vakaan maksu-
tason siindkin tilanteessa, etta elakejarjestelmien yhdistymista ei toteutet-
taisi.

Maksutasoselvityksessa kuvataan ne tunnistetut Kevan jasenyhteisojen
elakejarjestelman rahoitukseen vaikuttavat tekijat, jotka tulisi huomioida
tehtaessa paatosta Kevan maksutasosta. Maksutasoselvityksessa myds
otetaan kantaa siihen, tukeeko nykyinen maksutaso rahoituksellisen tasa-
painon sailymistd, vai onko maksutasoon vaikuttavissa olosuhteissa tapah-
tunut muutoksia, jotka ohjaisivat muuttamaan maksutasoa uuden tasapai-
notilan saavuttamiseksi. Maksutasoselvityksessa myods kuvataan Kevan
elakemaksurakenne ja analysoidaan mita vaikutuksia tarkastellulla kesta-
valla maksutasolla olisi tydnantajan maksutasoon vuonna 2021.

Maksutasoselvitys toimitetaan hallituksen ja Kevan valtuutettujen kasitte-
lyn jalkeen myds valtiovarainministeridlle ja Finanssivalvonnalle.
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Aiempi kasittely:
Hallitus on p&éattanyt esityksestddn kokouksessa 11.11.2020 § 5.

Kevan valtuutetut merkitsevat tiedoksi liitteena 5/1 olevan Kevan jasenyh-
teisdjen elakejarjestelman maksutasoselvityksen 2020.

Hyvaksyttiin paatdsesitys.

Kevan jasenyhteison maksuosuudet vuodelle 2021

Kevan jasenyhteisén maksuosuudet muodostuvat palkkaperusteisesta ela-
kemaksusta ja elakemenoperusteisesta maksusta.

Kevan jasenyhteisdn palkkaperusteinen eldkemaksu lasketaan noudattaen
Kevan valtuuskunnan 30.11.2018 vahvistamia laskuperusteita. Palkkape-
rusteisen maksun maaraan vaikuttavat tydansiopohjainen eldkemaksu,
keskimaarainen tyokyvyttomyyseldkemaksu seka tyokyvyttomyysriskiker-
toimen yldraja vahvistetaan vuosittain Kevan valtuutettujen paatoksella.

Palkkaperusteisen eldkemaksun muodostumisperiaatteet vastaavat sovel-
tuvin osin laheisesti TYyEL-maksun vastaavia periaatteita. Samankaltaisuus
TyEL-maksun kanssa on tarkeaa, jotta elakemaksut eivat vaikuttaisi palve-
lurakenteen muotoutumiseen. Kevan maksurakenne kohtelee kaikissa ja-
senyhteisdissa vuosittain tehtavaa tyota TyEL-jarjestelman kanssa neut-
raalisti.

Vahvistettaville parametreille 16ytyy vastineet yksityisalojen TyEL-mak-
susta ja sen perusteista. Keskimaaraisen tyokyvyttomyyseldkemaksun kat-
sotaan vastaavan arvioitua TyEL-maksun keskimadraista tyokyvytto-
myysosaa. Tyokyvyttdmyysriskikertoimen ylarajan katsotaan vastaavan
TyEL-jarjestelman maksuluokkamallin korkeinta maksuluokkakerrointa.
Tydansiopohjaisen eldkemaksun katsotaan vastaavan keskimaaraisen
TyEL-maksun ja arvioidun TyEL-maksun keskimaaraisen tyokyvytto-
myysosan erotusta.

Tydmarkkinoiden keskusjarjestét ovat 9.10.2020 tiedottaneet vuoden
2021 yksityisalojen ty6elakevakuutusmaksua koskevasta sopimuksesta.
Sopimuksen mukaan arvioitu keskimaarainen TyEL-maksu olisi 24,40 pro-
senttia palkoista vuonna 2021. Sosiaali- ja terveysministerié vahvisti yksi-
tyisalojen tydelakevakuutusmaksun perusteet tyoeldkevakuutusyhtididen
hakemuksesta 12.11.2020.

Tassa Kevan jasenyhteison vuoden 2021 palkkaperusteista elakemaksua
koskevassa esityksessa annettavat parametrit vastaavat TyEL-maksun ja
sen perusteen mukaisia vastineitaan.

Palkkaperusteinen eldkemaksu muodostuu kaikille jasenyhteisdille yhta
suuresta ty6ansiopohjaisesta elakemaksusta ja jasenyhteisdkohtaisesta
tyokyvyttdmyyselakemaksusta. Vuoden 2021 tydansiopohjaiseksi eldake-
maksuksi vahvistettaisiin 23,20 prosenttia ja keskimaaraiseksi tyokyvytto-
myyselakemaksuksi vahvistettaisiin 1,20 prosenttia JUEL 85 §:ssa ja

86 §:ssa tarkoitetusta Kevan jasenyhteisdjen palkkasummasta. Tyokyvyt-
tomyysriskikertoimen ylarajaksi vahvistettaisiin 5,5, mika tarkoittaisi, etta
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yksittdisen jasenyhteison tydkyvyttomyyseldkemaksu olisi enintaan 6,60
prosenttia jasenyhteisdn edellda mainituista palkoista.

Kevan jasenyhteisdn palkkaperusteinen eldkemaksu on tyénantajan ja
tyontekijan osuuden sisaltéava kokonaismaksu kuten TyEL-jarjestelmassa.
Tydnantaja kuitenkin edelleen pidattaa tydntekijan eldkemaksun, joka on
JUEL 168 §:n mukaan samansuuruinen kuin TyEL-jarjestelmassa sovellet-
tava tydntekijan tydelakevakuutusmaksu. Tydntekijan elakemaksu laske-
taan JUEL 85 §:ssa ja 86 §:ssa tarkoitetuista elékkeessa huomioon otetta-
vista ansioista.

Tydntekijan elakemaksun pysyy vuonna 2021 vuoden 2020 tasolla. Tydn-
tekijan elakemaksu on vuonna 2021 alle 53-vuotiailla ja 63 vuotta taytta-
neilld 7,15 prosenttia ja 53-62-vuotiailla 8,65 prosenttia. Koska palkkape-
rusteinen maksu kattaa my6s ty6nantajan pidattaman tydntekijan elake-
maksun, kaytanndssa keskimaaraiseksi tyénantajan osuudeksi palkkape-
rusteisesta eldkemaksusta jaisi arviolta 16,82 prosenttia palkoista vuosina
2021 (16,82 vuonna 2020). Ty6nantajan osuus palkkaperusteisesta eldke-
maksusta siis sdilyisi keskimaarin ennallaan vuonna 2021.

Kevan laatimassa vuoden 2020 maksutasoselvityksessa tarkasteltujen na-
kdkulmien perusteella vuoden 2021 tavoiteltavaksi kokonaismaksutasoksi
esitetaan 28,30 prosenttia Kevan jasenyhteiséjen palkkasummasta. Tavoi-
teltavan kokonaismaksukertyman ja keskimaaraisen palkkaperusteisen
eldkemaksun kertyman (24,40 prosenttia palkkasummasta) erotus (3,90
prosenttia palkkasummasta) katetaan jasenyhteiséilta perittavalla eldke-
menoperusteisella maksulla.

Taman perusteella elékemenoperusteiseksi maksuksi vuodelle 2021 esite-
taan 735 miljoonaa euroa (737 miljoonaa euroa vuonna 2020), joka vas-
taa 3,90 prosenttia (3,95 prosenttia vuonna 2020) Kevan jasenyhteisdjen
arvioidusta vuoden 2021 palkkasummasta. Keskimaarainen eldkemenope-
rusteinen maksu suhteessa palkkasummaan siis laskisi 0,05 prosenttiyk-
sikkoa.
Aiempi kasittely:
Hallitus on p&éattanyt esityksestddn kokouksessa 11.11.2020 § 6.

Esitys Hallitus esittaa Kevan valtuutetuille, ettd Kevan valtuutetut

1. vahvistavat vuoden 2021 ty6ansiopohjaisen eldkemaksun
maksuprosentiksi 23,20 prosenttia,

2. vahvistavat vuoden 2021 tydkyvyttémyyselakemaksun
keskimaaraiseksi maksuprosentiksi 1,20 prosenttia,

3. vahvistavat vuoden 2021 ty6kyvyttdmyysriskikertoimen
ylarajaksi 5,5, ja

4. vahvistavat vuoden 2021 eldkemenoperusteisen maksun
kokonaismaaraksi 735 miljoonaa euroa.

Kasittely Kokouksessa valtuutettu Haapanen teki valtuutettujen Heikkisen, Majasen
ja Niirasen kannattamana seuraavan esityksen.
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"Vuoden 2021 Kevan jédsenyhteisbjen palkkasumma on arvion mukaan 18
858 miljoonaa euroa. Eldketurvakeskuksen (ETK) laskelman mukainen
kestdva kunta-alan eldkkeiden maksutaso on 27,7 %. Kun siihen lisGtaéan
0,3 %-yksikkéa, niin vuoden 2021 eldkemenoperusteiseksi maksuksi muo-
dostuu 3,6 %-yksikkda. Euroina tédmdé tarkoittaa 679 miljoonaa euroa.

Valtuutetut Haapanen, Heikkinen, Majalahti ja Niiranen esittdvadt Kevan
valtuutetuille, ettd Kevan valtuutetut

1. vahvistavat vuoden 2021 tybansiopohjaisen eldkemaksun mak-
suprosentiksi 23,20 %,

2. vahvistavat vuoden 2021 tybkyvyttémyyseldkemaksun keskimééa-
réiseksi maksuprosentiksi 1,20 %,

3. vahvistavat vuoden 2021 tybkyvyttomyysriskikertoimen yléra-
jaksi5,5, ja

4. vahvistavat vuoden 2021 elédkemenoperusteisen maksun kokonais-
mddérdksi 679 miljoonaa euroa.

Perusteluja

Kevan hallituksen d&dnestyspdatoksen perusteella syntyneen esityksen mu-
kaan kuntatybnantajien eldkevakuutusmaksu on ensi vuonna 3,90 %-yk-
sikkéé korkeampi kuin yKsityisilld tyénantajilla. Ero s&ilyy suunnilleen sa-
mana kuin kuluvana vuonna. Kevan tybdnantajamaksujen tason mddéritta-
minen poikkeaa olennaisella tavalla yksityisen sektorin TyEL-maksusta ja
merkitsee noin 4 %-yksikkéd korkeampaa kustannusta kunnille ja kunta-
tyénantajille.

Vuoden 2021 esityksen osalta Kevan kédyttdmat maksutason méaardytymi-
seen vaikuttavat laskentaoletukset poikkeavat edelleen joiltakin osin El&-
keturvakeskuksen (ETK) kéyttdmistd oletuksista. Eldkesddnndsten tarkis-
taminen -tyéryhmén raportissa (STM, VM 2016) on todettu Kevan rahas-
toivan turvaavaa tasoa enemmdén. Myds Marinin hallituksen sote-uudistuk-
sen arvioinneissa on kiinnitetty huomiota Kevan ETK:sta poikkeaviin las-
kentaoletuksiin.

ETK:n kestdvien maksutasojen ero yksityisen sektorin (26,9 %) ja kunta-
alan (27,7 %) vélilld on vain 0,8 %-yksikkéé. Eléketurvakeskuksen méérit-
t&dma riittdva ja kestédvd vakiomaksu on teoreettinen maksutaso, joka yh-
dessé kertyneiden eldkevarojen kanssa riittdisi rahoittamaan kaikki tulevat
menot.

ETK:n vuoden 31.12.2019 tietoihin perustuen Kevan rahastointiaste (40,9
%) eli varat suhteessa elékevastuisiin on selvasti suurempi kuin vastaava
yksityisen TyELin (32,9 %) ja valtion (22,7 %) elédkejérjestelmé&ssa.

Muutosesityksen mukaan ensi vuoden eldkemenoperusteinen maksu olisi
3,6 %-yksikk6d. Kokonaismaksutaso olisi ollut Elédketurvakeskuksen kest&-
van kunta-alan maksutason (27,7 %) yli vielé 0,3 %, mutta saman verran
vdhemmén kuin Kevan hallituksen esittdmé taso 28,3 %.

Maksutason mé&érittdmiseen siséltyy aina harkintaa ja kompromissiesityk-
semme on tehty maltillisella ja turvaavalla tasolla. Eroa Kevan hallituksen
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esitykseen ndhden on -0,3 %-yksikkéé ja esitys kohtuullistaa jonkin ver-
ran kuntien ja kuntatybénantajien kustannuksia.”

Koska kokouksessa tehtiin kannatettu, hallituksen esityksesta poikkeava
esitys, puheenjohtaja totesi keskustelun paatyttya, etta on suoritettava
aanestys. Adnestys toteutetaan valtuutettujen tydjarjestyksen 9 §:n mu-
kaan avoimesti nimenhuudoin.

Puheenjohtaja esitti valtuutetuille, etta sikali kun hallituksen esitys ja Haa-
pasen esitys ovat yhtenevat (kohdat 1-3), paatetaan asia nailta osin ensin.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti hallituksen esitys kohtien 1 - 3 osalta.

Kasittely Kohdan 4 osalta aanestys suoritettiin nimenhuudoin: ne, jotka danestavat
hallituksen pohjaesityksen puolesta totesivat “JAA” nimensa kuultuaan, ja
ne, jotka daanestavat valtuutettu Haapasen esityksen puolesta totesivat
"EI” nimensa kuultuaan. Valtuutettuja pyydettiin myds merkitsemaan kan-
tansa Teamsin keskusteluosioon, kirjoittamalla sovelluksen chat-kenttaan

JAA tai EI.
Paatos Hyvaksyttiin hallituksen esitys kohdan 4 osalta aanin 23 - 6.
7
Toiminta- ja taloussuunnitelma 2021-2023 seka talousarvio 2021
Liite 7/1

Kevan hallitus hyvaksyi uuden strategian maaliskuussa 2019. Kesakuussa

2020 hallitus paatti, etta vuoden 2021 talousarvion toimintakulut ja kayt-

téomaisuusinvestoinnit saavat olla korkeintaan 88,4 miljoonaa euroa. Vuo-
den 2021 talousarvio ja TTS 2021-2023 on laadittu naiden linjausten poh-

jalta.

Strategian keskeisiin tavoitteisiin pohjautuvat hallitustason mittarit ovat
samat kuin kuluvana vuonna. Asiakaskokemusta mitataan seka tyénanta-
jilta etta henkildasiakkailta. Henkiléasiakkaiden osalta tavoitteena on sai-
lyttaa nykyinen hyva taso ja tydnantajien osalta parantaa sita kuluvan
vuoden toteuma-arvioon verrattuna. Eldkepaatosten palvelutason eli toi-
meentulon katkeamattomuuden tavoite on viime vuosien vakiintunut hyva
taso.

Sijoitustuottoja seurataan kahdella mittarilla. Kevan 10 vuoden nimellis-
tuottoa verrataan verrokkien (Varma, Ilmarinen, Elo ja VER) tuottoon, ta-
voitteena on ylittaa vertailuryhman tuotto 0,3 prosenttiyksikélla. Lisaksi
seurataan Kevan omaa 10 vuoden reaalituottoa.

Kustannustehokkuuden osalta seurataan kuntasektorin hoitokustannuspro-
senttia. Tavoitearvo vuodelle 2021 lasketaan talousarvion kuntasektorin
palkkasumman ja tydkyvyttdmyyspaatésten lukumaaran seka Kevan kun-
tasektorin toimintakulujen ja poistojen maaran pohjalta. Hoitokustannus-
prosentti kasvaa vuonna 2021 kuluvan vuoden toteuma-arvioon verrattuna
Iahinna siksi, ettd toimintakulut kasvavat nopeammin kuin kunta-alan
palkkasumma.
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Edella olevien liséksi seurataan koko elakejarjestelmalle hyvin keskeista
tyokyvyttdmyyselakkeiden alkavuutta, joka on viime vuosina ollut huoles-
tuttavasti kasvussa. Tyokyvyttdmyyseldakkeiden maaraan vaikuttavat mo-
net tekijat, ei ainoastaan Kevan toiminta.

Kevan jasenyhteisdjen palkkasumman arvioidaan kasvavan ensi vuonna
2,5 prosenttia vuoden 2020 toteuma-arvioon verrattuna, 1ahinnd tana
vuonna tehtyjen palkkasopimusten vaikutuksesta. Kokonaismaksutulon
arvioidaan kasvavan noin 3 prosenttia runsaaseen 5,5 miljardiin euroon.
Eldakemenon arvioidaan kasvavan ensi vuonna noin 4 prosenttia lahes 6
miljardiin euroon. Nailla oletuksilla maksutulon ja elékemenon erotus, ra-
hoituskate, on miinuksella 426 miljoonaa euroa, 60 miljoonaa euroa enem-
man kuin kuluvan vuoden arvio. TTS-kauden lopulla 2023 sen arvioidaan
olevan noin -740 miljoonaa euroa.

Sijoitustuottojen osalta on hyvin haastavaa ottaa aito nékemys sijoitus-
markkinoiden ensi vuoden kehityksesta, joten budjetti on laadittu vakiintu-
neen tavan mukaan 4 prosentin vuosittaisen reaalituoton pohjalta. Tallgin
oletetulla 1,1 prosentin vuosi-inflaatiolla sijoitusten nimellistuotoksi muo-
dostuu 5,1 prosenttia ja noin 2,8 miljardia euroa.

Kevan vuoden 2021 toimintakulujen ja kayttéomaisuusinvestointien yh-
teismaaraksi esitetdan 87,8 miljoonaa euroa eli jonkin verran alle hallituk-
sen kesakuussa paattaman raamin. Kasvua tdman vuoden toteuma-arvi-
oon on runsaat 3 prosenttia ja tdéman vuoden budjetoituun 1,2 prosenttia.

Toimintakuluihin budjetoidaan vuodelle 2021 84 miljoonaa euroa, mika on
6 prosenttia enemman kuin kuluvan vuoden toteuma-arvio ja noin 3 pro-
senttia enemman kuin budjetoitu. Vuoden 2021 toimintakulut sisaltavat
1,05 miljoonan euron kohdennetun lisapanostuksen valtion ja Kevan yhtei-
seen Tyky-hankkeeseen, mikali hanke toteutuu. Lisaksi Keva sitoutuu ensi
vuonna kohdentamaan nykyisia resursseja 0,35 miljoonan euron edesta
hankkeeseen. Hankkeen on suunniteltu kestavan 4 vuotta eli 2021-2024 ja
suunnitelman mukaan valtio ja Keva panostavat siihen vuosittain yhta pal-
jon eli kumpikin keskimaarin 1,5 miljoonaa euroa vuodessa.

Kevan henkildston maaran (htv) arvioidaan pienenevan vuonna 2021 mal-
tillisesti, mutta palkkaratkaisut kasvattavat henkiléstémenoja. Myos ict-
kayttokulut kasvavat esimerkiksi infra--ja tietoturvapanostusten johdosta.
Kayttéomaisuuspoistoiksi budjetoidaan 7,8 miljoonaa euroa, suurin piirtein
sama maara kuin kuluvana vuonna.

Keva saa hoitokulukorvauksia toimintakuluista ja poistoista valtiolta, evan-
kelis-luterilaiselta kirkolta ja Kansanelakelaitokselta seka vuodesta 2021
lahtien my6s Suomen Pankilta. Vuoden 2021 korvauksiksi arvioidaan 17,1
miljoonaa euroa, mika on 0,2 miljoonaa euroa véhemman kuin on kuluvan
vuoden toteuma-arvio. Korvauksen maara perustuu Kevan toimintakului-
hin ja poistoihin seka tiettyihin volyymisuhteisiin, esimerkiksi alkaneitten
elakkeiden maariin kyseisena vuonna.

Nettotoimintakulut eli kuntasektorin kustannukseksi jéava osuus toiminta-

kuluista ja poistoista on 74 miljoonaa euroa, kasvua kuluvan vuoden to-
teuma-arvioon on 7 prosenttia.
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Vuoden 2021 kayttéomaisuusinvestoinnit ovat kaikki ict-investointeja. Nii-
hin budjetoidaan 3,8 miljoonaa euroa, 1,8 miljoonaa ja 33 prosenttia va-
hemman kuin kuluvan vuoden toteuma-arvio. Taloudellisesti merkittavin
on uusi Eldkkeiden maksujarjestelma, joka hankitaan yhdessa tytelakeyh-
tié Varman kanssa. Hanke on selvasti mydhéassa aikataulustaan, ja tdman
hetkinen arvio kayttédnotosta on vuoden 2023 alku.

Aiempi kdsittely
Hallitus on p&éattanyt esityksestddn kokouksessa 11.11.2020 § 7.

Valtuutetut hyvaksyvat liitteena 7/1 olevan toiminta- ja taloussuunnitel-
man 2021 - 2023 seka talousarvion vuodelle 2021.

Hyvaksyttiin paatdsesitys.

Varavaltuutettu Heini Liimatainen totesi kokouksessa seuraavan toivomus-
ponneksi tarkoitetun esityksen: "Vasemmistoryhmaé esittda, ettéd Keva pa-
rantaa sijoitustensa hiilineutraaliutta ja tiedottamista systemaattisesti ja
laatii vuoden 2021 aikana strategian sijoitusten ympdaristévaikutusten arvi-
oimiseksi ja hiilineutraaliuden liséémiseksi, seka tiedottaa ympdristévas-
tuullisesta sijoittamisestaan sadanndllisesti valtuuskuntaa.”

Valtuutettujen tydjarjestyksen 11 §:n mukaan tehtyaan kasiteltéavana ole-
vassa asiassa paatoksen valtuutetut voivat hyvaksya hallitukselle osoitet-

tavan toivomusponnen, jonka tulee liittya kasiteltavana olevaan asiaan ja

joka ei saa olla ristiriidassa valtuuskunnan paattksen kanssa eika muuttaa
tai laajentaa sita.

Ottaen huomioon, etta kysymys ei voi olla tydjarjestyksen tarkoittamaksi
toivomusponnesta, Liimataisen esitys katsotaan vasemmistoryhman toivo-

mukseksi, joka saatetaan toimiston tietoon.

Merkittiin toivomus tiedoksi.

Valtuutettujen puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.55.

Muutosta tassa kokouksessa tehtyyn paatdkseen saa asianosainen ja Kevan jasenyhteisdé hakea kir-
jallisella valituksella Helsingin hallinto-oikeudelta. Pykalissa 1 - 5 ja 7-8 tehdyt paatokset eivat kui-
tenkaan ole oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 6 §:n perusteella valituskel-

poisia.

Valituskirja on valittajan tai héanen valtuuttamansa asiamiehen annettava taikka maksettuna postila-
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hetyksena tai lahetin valityksella toimitettava Helsingin hallinto-oikeudelle viimeistaan kolmante-
nakymmenentena (30) paivana paatdksen tiedoksisaannista, tata paivaa kuitenkaan mukaan luke-
matta ennen valitusviranomaisen viraston aukioloajan paattymista. Jasenyhteisdn katsotaan saaneen
Kevan valtuutettujen taikka hallituksen paatoksesta tiedon seitseman pdivan kuluttua siita, kun poy-
takirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi yleisessa tietoverkossa Kevasta annetun lain (66/2016) 33 §:n
2 momentissa saadetylla tavalla. Valituskirjan oheen on liitettava valituksenalainen paatés viran puo-
lesta oikeaksi todistettuna otteena tastad pdytakirjasta, selvitys siita, mista valitusaika edella sanotun
mukaisesti on laskettava, seka mahdollinen muu selvitys, johon valittaja haluaa vedota. Muutoksen-
hausta on muutoin voimassa, mita hallintolainkdyttdlaissa on saadetty.
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